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SOLICITUD FORMAL DE OFERTAS No. 039 de 2019

OBJETO: CONTRATO DE OBRA CIVIL A TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS

"FNOS SIN FORMULA  DE .REAJUSTE, PARA REHABILITACION INTEGRAL DE LA
INFRAESTRUCTURA F[SICA DEL PUNTO DE ATENCION YANACONAS PERTENEC[ENTE A LA ESE‘
POPAYAN. S .

RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS'PROPONENTES :

Sefior proponente lea cuxdadosamente los requisitos ex:g:dos enla presente lnv:tacson a proponer

AL’ MOMENTO DE ELABORAR Su PROPUESTA TENGA EN - CUENTA ENTRE OTRAS LAS

SIGUIENTES RECOMENDACIONES . ;
* Todo proponente deberé examinar las exngenmas y condiciones de esta invitacion e informarse de todas‘
las circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y €l plazo de ejecucién del contrato.
Asl mismo, debera valorar todos los requerimientos normativos que implica el desarrollo del contrato, sin.
perjurmo que los niismos hayan sido incorporados en el presente pliego de condiciones.

Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan
de las estipulaciones contenidas en los términos ‘del presente proceso de seleccton ylo aclaracmnes
efectuadas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E. .
 Queda entendido que la presentacién de la propuesta, evidéncia que ef proponente ha exammado las

. condiciones de la invitacién, estudios previos, anexos técnicos, Certificado de Disponibilidad presupuestal y
- cualquier otro documento, de. la presente seléccion y ha obtenido de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E.S.E., las aclaraciones satisfactorias sobre cualquier puntd incierto o dudoso que ¢l proponente
ha tenido; que conoce todos los documentos necesarios para ejecutar el objeto contractual, .que ha
aceptado que los documentos estan completos y son compatibles y adecuados para la realizacién de las
- aclividades a ejecutar y que conoce y . acepta las normas que rigen la contratacién para la- EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.SE., asi mismo, que esté de. acuerdo con la d|strabu0|6n de rlesgos
prevns:bles efectuada por la Entidad. .
. Ver:f"que que no se encuentre incurso en ninguna de’ las Causales de inhabilidad e mcompatlbllldad
: generales ni especificas para contratar con el Estado. _
- Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deberén allegar
con las propuestas y verificar que cumple las condiciones y reline los requisitos aqul sefalados.
+ Proceda a reunir la informacion y documentacién exigida y verifi ique la vugencsa de aquélla Que la”
requiera, conforme lo sefialado por la ley y la presente invitacién. .
» Examinar que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de Ios plazos ex:gldos'
en la invitacign.
- ®  Suministrar la mformaclon requenda a través de esta mvatacuén en forma completa y en’ eI orden
solicitado. - .
. D:Iigenmar totalmente los anexos contenldos en esta invitacion, ' '
- "Seguir las instrucciones que en esta invitacion se |mparten para la elaboramén de su oferta ldent|f|que
su oferta, en la forma indicada en este documento. .
« Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; EN NINGUN CASO
-- SE RECIBIRAN OFERTAS FUERA DEL TERMINO PREVISTO, como lo exige la invitacion.
+ Toda consulta u observac10n debe formularse por escrito no se atenderan consultas telefémcas nr‘
personales
4 - Los proponentes, con la presentaclén de su oferta, autorizan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO,
) POPAYAN E.S.E. para verificar toda la informacién que en el!a suministren o adjunten '

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS Y LIGAS DE USUARIOS
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la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ES.E., se permité convocar a las VEEDURIAS
~ CIUDADANAS Y LIGA DE USUARIOS, para realizar el control social del presente proceso de contratacion,
de conformidad con lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. - :

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar a
la Secretaria de Transparencia en la siguiente direccion: Calle 14 No. 7-19, piso 9, teléfonos (571) 5870555,
" Fax (571) 5658671 o al comeo electrénico: buzon1@presidencia.gov.co o a la linea transparente: 01 8000
913949; igualmente en la Oficina de Control Interno de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., ubicada en el calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono 8333000 EXT.212. ,

Si durante ia'ejecucién del contrato sucedieran hechos constitutivos de corrupcion, ello daré lugar a la
terminacién unilateral dei contrato, de conformidad con las reglas previstas en la ley para tal efecto. ‘

MECANISMOS DE COMUNICACION INTERACTIVA ENTRE LOS PARTICIPANTES Y LA ENTIDAD

Como medios de comunicacion, tanto La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., como los oferentes,
utilizarén mensajes a través de la pagina Web, comunicaciones via fax y por escrito: La E.S.E. Popayan,
tiene disponibles los siguientes medios: ' : :

Atencion directa én la Oficina Asesora Juridica de la E.S.E. Popayan, Calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono
8333000 ext. 208. R D . .
E-mail: contratacionesepopayan@gmail.com = = - T

. Através de estos medios se entendera satisfecha, con un mensaje de datos, toda la informacién que dentro
de los procesos de seleccidn la ley requiera que conste por escrito, salvo aquellos casos en que. por
disposicién legal deba efectuarse notificacion personal. - . .

" 4- INFORMACION GENERAL: ;

14 OBJETO: CONTRATO DE OBRA CIVIL A TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS -FILJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, PARA REHABILITACION INTEGRAL DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PUNTO DE ATENCION YANACONAS PERTENECIENTE A LA ESE
- POPAYAN. - _ ‘ _

1. 1.2- JUSTIFICACION: Mediante el Decreto 0268 del 09 de abril del 2007 se cre la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E., de primer nivel de atencion, cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud,
desarrolfando acciones de promocion de la salud, prevencién, tratamiento y rehagbilitacion de a enfermedad. -
La Entidad cuenta con una sede administrativa en la Cabecera Municipal de Popayan y presta los servicios
de salud en Ia jurisdiccidn de los Municipios de Popayan, Caldono, Totord, Puracé, y Piamonte, municipios
en los cuales se encuentran ubicados los hospitales y centros de salud de nivel uno de atencién.

Dentro del plan de contingencia para fa ejecucion del proyecto del Hospital Toribio Maya, se tiene
proyectado la distribucion de la oferta y prestacion de los servicios de consulta extemna de los usuarios de la
zona de influencia del Hospital Toribio Maya, entre los puntos de atencién dela £.S.E Popayan, ubicados en
el municipio de Popayan; entre los-cuales, seencuentra el punto de atencion de Yanaconas. Con &l fin de
preparar las instalaciones para la atenciéon de un mayor numero de usuarios,. dicho punto de atencidn
requiere intervenciones ensu infraestructura fisica, con el fin de dar cumplimiento al estandar de
infraestructura de la Resolucion 2003 de 2014, a ia Resolucion 4445 de 1996 y la Resolucién 1164 de 2002.
Actualmente fa Ese Popayén presento un proyecto con el fin de lograr una rehabilitacion integral de todas
sus instalaciones comenzando por su cubierta, que es la que ha creado muchos inconvenientes a los muros
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afectando gravemente las pinturas de muros, cielos rasos y casi toda la estructura.en mayor o menor grado

en algunos sitios especificos tales como ia fachada, la unidadtécnica de basuras y ya que se va a intervenir .

dejarla adecuada a la normatividad, y para ello es necesario adecyar la aitura de los muros, rehabilitar los
puntos hidraulicos y sanitarios, mejorar las condiciones de las paredes en pintura y estuco, las medias
cafias que son esenciales para garantizar ias condiciones de aseo dentro de la UTAC, también la
construccién de un bafio para las personas en condicion de dlscapamdad para el cual existe un espacio
donde se podria realizar esta adecuacion, dar las cond:cnones de asepsia necesarias en los corredores,
consultorios y todo la estructura en general con las adecuaciones planteadas en este proyecto financiado
- por la gobernacién del Cauca deb:do a que ya cumplieron.su ciclo de vida Util. nol

Dentro de la rehabuhtacnén integral se plantea fachadas modernas acordes a la institucion médica, con
materiales que no afectan la parte estructural del establecimiento, también en el proyecto se planted un
- mejoramiento integral de las instalaciones eléctricas y llevarlas a un sistema que nos permita ahorrar en
consumo y eficiencia. Esta obra se realiza dentro del marco del convenio interadministrativo 15592019 del

26 de junio de 2019, suscrito entre la Gobernacion del Cauca y la ESE Popayan, el cual tiene comor objeto:
“aunar esfuerzos administrativos, técnicos y econémicos, para la ejecucion :del proyecto, “rehabilifacion’

integral en ‘el centro de salud yanaconas de Popayan y Hospital Nivel [ de Totoro de la ESE Popayan”
donde se destinan recursos para la adecuacbn de le-hO centro de saiud .

En la clausula tercera del citado convenio, numeral segundo c:ta Ia empresa. social del estado Popayén

ESE, una vez trasferidos los recursos por-parte del Départamento del Cauca, adelantars los respectivos h

trémites- contractuales, para la ejecucién de las obras y/o actividades objeto del convenio, con plena
observacion de las rniormas legales y reglamentarias sobre la materia y normas especiales de la ESE
Popayén. : _

- Dado lo anterlor la ESE" Popayén dispone los presentes estudios prewos con el fin' de llevar a cabo y segun '

lo preceptuado en la Resolucion 166 de 2014 mediante la Cual se Adopta el Manual de Contratac:én para

"~ llever fa presente cohtratacion.

A contmuac:én se anexa materlal fotogréfco en donde se puede ewdenc:ar el deterioro de las
instalaciones:- .
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Esta obra de mantenimiento que se requiere contratar, tiene como finalidad el embellecimiento de- los
muros de fachada y de los muros interiores, los cuales deberén ser repellados, estucados, pintados y
colocacion de la media cafia en casi todos los puntos. También se debe adecuar algunas instalaciones:
hidraulicas que son necesarias para el normal funcionamiento del punto de atencién, el cerramiento que
esta destemplado por el mal uso que hacen los usuarias como son apuntalarse y acomodarse contra el, Con
Ia realizacion de estas adecuaciones en Ia infraestructura, la E.S.E Popayan garantizard espacios para Ia
prestacion de los servicios de salud que faciliten y garanticen la asepsia de cada zona,requisitorelacionado -
directamente con la SEGURIDAD DEL PACIENTE y entregando como valor agregado a la comunidad,
espacios agradables y estéticos que.incrementen la percepcién de confort, calidad y seguridad.

Las obras de mantenimiento-y reparaciones locativas identificadas, no requieren de licencia de construccién,
toda vez que acuerdo con.el articulo 8 de la Ley 810 de 2003, no se afectara la estructura portante del bien
inmueble, ni su distribucion interior, sus caracteristicas funcionales y/o su volumetria. Las obras que se
deben -ejecutar, tienen la funcion de mantenerel inmueble en las debidas condiciones de seguridad, higiene
-y ornato. ' - : '

Por lo que su estructura portante, su distribucion interior, sus caracteristicas formales vy/o voiumetria no
seran afectadas, dicha Ley, reza: "Las reparaciones mejoras locativas, consideradas como aquellas obras
que fienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas condiciones de higiene ornato, sin afectar su
estructura portante, su disttibucion interior, sus caracteristicas funcionales formales, y/o volumetrla, .no
" requieren licencia de construccién". En concordancia con [a norma. anterior, el articulo 10 del Decreto-
1469 de 2010, por el cual se reglamentan las disposiciones relativas las licencias urbanisticas; af
reconocimiento de edificaciones; la funcién publica que desempefan los curadores urbanos se expiden
otras disposiciones sefiala: "Reparaciones locativas. Se entiende por reparaciones mejoras locativas
aquellas obras que tienen como finalidad mantener ef inmueble en las debidas condiciones de higiene
ornato sin afectar su estructura porante, su distribucion interior, "sus caracterfsticas funcionales,
formales y/o volumétricas. No requeriran licencia de construccién las reparaciones mejoras locativas que .
hace referencia ef articufo 80 de fa Ley 810 de 2003 la norma que lo adicione, modifique sustituya". En
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- virtud de lo anter!ormente expuesto para la e;ecucbn del objeto que se pretende contratar NOSE
REQUIERE LICENCIA DE CONSTRUCCION . .

El predio donde se realizara fa obra ¢ivil, se identifica con Ia Matricula Inmoblharia 120-54959de la Oficina
" de Registro de insfrumentos publicos de Popayan'y Codigo Catastral N°01-02-0334- 0063-000, Su tituiar del’

derecho real de dominio es ESE Popayan., segtin consta en acto administrativo de Gesién res 10746 de
' noviembre de 15 de 2013, de la gobemacion del Cauca cede el inmueblé a la EMPRESA SOCIAL DEL
. ESTADO - PQPAYAN E.S.E la cual consta en la anotacion numero 06 del certlficado de tradicion.

Cabe mencionar, que es obllgatorlo para la Empresa Soc:al del Estado Popayan ESE reallzar la
~contratacion de la necesidad mencionada con una persona natdral o juridica con la debida experiencia, al
no contar con el personal idoneo requerido dentro de sy planta personal ni tampoco con herramientas,
elementos, e instrumentos para realizar fa adecuacion ¥ eI mantemmlento correctivo de la infragstructura
fls:ca del centro de atencion de YANACONAS T , :

Por Ultimo, es menester indicar que la: neces:dad planteada se encuentra dentro del Plan ‘anual de
adqu:swlones del 2019 y es concordante, con los. objetivos y meta establecidas en el-Plan de desafrollo de
la actual gerente, encammados fmalmente en pro del mejoramxento contmuo en la prestacion de servicios -
de salud. : : -

1.3. ALCANCE DE LA OFERTA Con la presentamén de Ia oferta se entendera declarado que {0 Toda Ia
informacién y las afirmagiones realizadas en la oferta son 'verdaderas. (ii) El oferente respetara las
condiciones de la oferta durante el periodo de validez de la misma que en todo caso no podra ser inferior a
90 dias. (i) El oferente es consciente que La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, no tiene la . .
- obligacion de aceptar la oferta y. en consecuencia corresponde al oferente- asumir todos los costos
relacionados con su preparacién y presentacion sin que en ningin. caso LA ESE POPAYAN, sea
responsable de dichos-costos. Asl ‘mismo, los interesados. que presenten oferta deberan estar en la
capacidad de suscribir los contratos de servicio, suministro a que haya lugar producto de la adjudicacion, en
tal sentido,” una vez La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E decida sobre la adjudicacion, .se .
procedera a informar a los proveedores selecclonados las cantidades y valor del contrato a celebrarse, asi.-

. como los lugares de entrega de los productos.

1:4. DEFINICION TECNICA DEL OBJETO:

[ITEM —_[DESCRPCION R | UNIDAD | ~ GANVIDAD

-1 -Tamizaje de cuelio uterino : . :
1.1 |'Resane y pintura antibacterial en cielo rasos - o M2 - o 11,70
1.2 Rasqueteo de muros - i ) : M2 . 39,76
* 13  [Instalacién de media cafia muro-muro, Mmuro- meio ’ ) oo ML . . 24 60
1.4. Murg en board dos caras 8mm * . L : M2 - - 420
1.5 Estuco de relleno para muros I g M2 - ] 8.40
1.6 Pintura anttbacterial f para muro en board ‘ ] M2 .\ 8,40
7 Slministro & instalacion de puerta para bafio en aiumimo blanco (0,85%2,10) |- UNO N I 2'00 '
incluye marco . " e
2 Consulla Extema - s N C. . . :
24 Rasquetec de murgs . o 1 . M2 : 85,86
2.2 Desmonte de cielo raso en eternit ' ' — e JM2. 31,32
'23 | Resane y pintura antibacterial en muros R . L M2 . . 85,86
2.4 Cielo raso en pve {incluye estructura ) ) : ‘ M2~ 1 - 31,32
25 .| Suministro e mstalaclén de puerta para baﬁo en alummlo bianco (0 95X2,10) - UND o " 200
) ‘incluye marco - : : : i -
26 Suministro e instalacion de puerta para baiic en alumnmo bianco (0 95)(2 10) R UND - - 200l
‘ incluye marco . . _ . . : R it
2.7 ) ) :

3 . Cuarto de equoé Y vestier
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3.1 Desmonte de-cielo raso en eternit ‘M2 540
3.2 Rasqueteo de muros M2 25,92
3.3 Cielo raso en pve¢ {incluye estructura ) M2 540 |
34 Resane y pintura antibacterial en muros M2 25,92
3.5 Muro en board dos caras 8mm M2 9,00
3.6 Estuco de relleno para muros M2 18,00
3.7 Pintura antibacterial para muro en board M2 18,00 |-
3.8 Demolicion de vano para puerta -~ "UND 1.00
3.9 demolicién de pisos incluye retiro M2 98,70
3.10 Suministro e instalacion de puerta para bafto en aluminio blanco (0 95X2 10) UND 1,00
| incluye marco 8
an Suministro e instalacién de aire acondsc;onado mini split de 12.000 BTU, mc1uye Uﬁ dq 100
trahajo eléctrico - ‘ '

4 Odontologia ¢ Higiene oral ,
41 | Resane y pintura antibacterial en cielo rasos - M2 22,85
4.2 Rasquetgo de muros F M2 ~ 52,16
4.3 Resane y pintura antibacteriat en rnuros M2 5216
4.4 Suministro e instalacion de aire acondicionado mini split de 12 000 BTU, ;ncluye Und 1.00

trabajo elécirico !
4.5 Suministro e instalacién de puerta para baﬁo en aluminio blanco (0 85Xx2,10) UND 200
mcluye marco . . '

5 Pasilios y éreas comunes
51 CERRAMIENTO PERIMETRAL EN YUTE Y GUADUA M2 45

"5.2 Rasqueteo de muros M2 50,04 |
- 5.3 Resane y pintura antibacterial en muros M2 145,68
5.4 Resane y pintura antbacterial en cielo rasos M2 115,89 |-
5.5 Cielo raso en pve (incluye estructura ) M2 48,90
56 Desmonte de marce y puerta en bafios UND 2,00
57 rampla de acceso en concreto de 21 mpa m2- 6,52
5.8 piso en primario de 12cm enconcreto 21 mpa me 40,20
5.9 Pasamanos en acero inoxidable de 11/2"de altura 1,6 mi 12,00
5.10 [ Suministro & instalacién de puerta para bafio en a!ummlo blance (0, 95X2 10) UND 200
) incluye marco i
511 | Mantenimiento de cubierta incluye carnblo e hojas de eternit y limpieza de : :
__jcanales M2 65,89
512 Suministro e instalacion de laminas para cielo raso en eternit para reponer UND 20,00
5.13 pisos en ceramica trafico 5 - M2 - 98,78
5.14 pintura sobre metalica en ventanas y puertas M2 59,87
515 puntos eléciricos und - 8,00
516 puntos de red und 7.00
5.17 Suministro e instalacién de superboard de 14 mm con estructura metalica para M2 102,00
volimenes de fachada ’ '
5.18 Suministro e instalacidn de aviso luminoso 6,0X0,70m mciuye disefio Und 100
previamente aprobado por ta ESE Popayan. . !

6 | Baio _dlscapacitados
6.1 piso en cefamica para bafio m2 7,23
6.2 ‘ceramica de bafo para pared m2 20,40
6.3 Cielo raso en pve (incluye estructufa } M2 - - 45
6.4 Suministro E Instalacién De Bafio Para Discapacitados, !ncluye Barras De Und 1.00

Soporte En Acero Inoxidable i ’
8.5 ‘Suministro E Instalacién De Lavamanos Color Blanco, Con Pedestal incluye '
Griferia Und ) 1,00
6.6 Suministro e instalacion de pueﬂa en aluminio blanco - (0, 95)(2 10) incluye UND 200
: marco ) -
6.7 | punto eléctrico ynd 1,00
‘6.8 Punto hidraulico de 1/2" UND 2,00
6.9 Punto sanitario de 2" . UND 2,00
6.10 - Suntinistro & instalacién de’ tuber[a de 177" ML 12,00
Surmmstro e instatacion de tuberia de 2" ML 6,00
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7 Archiva o : .
7.1 !Rasqueteo de muros ] ] N M2 ] 34,02
7.2  |Resaney pintura antibacterial en muros _ v ) M2 ' - 34,02 |
8§ |UTAC = ' ' : : .
8.1 Rasqueteo de muros ] j T M2 20,58
8.2 Resane con estuco plastico j T M2 - 9,86
8.3 pintura antibacterial en muros ] - M2 _ 29,58
84  |Muro en Superboard dos caras Smm incluye estruc{ura superboard estucoy” mz ’ 11,50 -
i pintura antibacterial ) - ) !
8.5 puntos sanitarios de 4" ’ o ] . : und 3,00 .
© BB Suministro e mstalac:én de puerta en aiumlmo blanco. (O 95)(2 10) |ncluye " UNID R 200! -
‘ mar¢o . - - . i e
8.7 ‘media cafia en gramto entre piso y muros - o N mt- - ] 9,56
8.8 pssos en cerém:ca trafico 5 ] R ' . M2 ' . 12,68
5 [Fachada ' _ T .
9.1 Rasqueteo de.muros ] . o . - M2 . 159,09
9.2 Pintura de fachada en granlplast . - M2 151,00
9.3 canales en lamina cal 22 incluye bajantas  ~ , ] i mi - ... 5580
10 Obra eléctrica - - . ] -
10.1 Cambio de tubos flucrecentes - . UND - 40,00
10.2 Cambio de balastros e i UND ' 13,00
10.3 Cambio de bombillos C = : ’ UND - . | . 13,00
10.4 Cambio de tomacorrientes ] UND 2400
10.5 | Cambio de apagadores ' - L UND - f - 20,00
10.6 Adecuaaén de red eléctrica__ ‘ I ‘ - ML ) . 71,51

1.4.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS ‘

SEGMENTOS ) . FAMILIAS o ) CLASES - PRODUCTOSICOD]GO
) ' © UNSPSC
72060000 72100000 72101500 [ 72101507
Seivicios de Edificacion, | Servicios de mantenimiento” Y | Servicios de époyo Servicio de mantenimiento de
construccion de | reparaciones  deconstrucciones | para la construccion * | edificios ‘
instalaciones y | einstalaciones , ’ . -
Mantenimiento

1.5, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: - B
En cumplir'hiento de lo anterior el contratista se compromete a desarrollar las siguientés actividadés: '

1. Realizar el mantenimiento correctivo del punto. de atencion- de YANACONAS adscnto ala

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.-

2. Las actividades ejecutadas de Infraestructura seran entregadas por el Contratista al Supervisor. El

Contratista se compromete a realizar las actividades solo con personal capacitado e idéneo, paraello deben

entregar las hojas de vida con sus respectivos SOpOI"teS de idoneidad del- personal que realizara dichas

- actividades.

- 3. El personal que realice trabajo en alturas debe contar con Ia certificacion de trabajo en alturas, para ello
deben anexar certificados del personal que puede realizar actividades de trabajo en alturas. El equipo
utifizado para realizar trabajo en alturas sera responsabilidad de contratista.

4. Cumplir con las normas de higiene, segundad mdustnal y salud ocupac:onal certificar Ias capacitaciones
relacionadas con el tema.
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5. Cumplir con la afiliacion al sistema. general de segundad somal mtegral del personal ufilizado para.

la ejecucion del confrato.

6. Atender las recomendamones dadas por el'Supervisor.

7. Desarrollar su trabajo dentro de las normas de seguridad establecadas con el fin de evitar accidentes tanto
de su personal como de otras administraciones que tengan acceso a lugares aledafios a la obra y evitar
dafios a las promedades vecinas. E! supervisor podra exigir al contratista las estructuras adiciorales de
seguridad que consideren necesarias’ (sefiales, barreras etc) y Su costo sera asumido enteramente por el

_Contratista.

8: Garantizar la calidad de los matenaies summlstrados

9. Realizar un manejo adecuado de los Residuos generados en el transcurso del Contrato de acuerdo a
como esta establecido en el PGIRHIS de la ESE Popayan.

10. Las cantidades  de laobra civil a todo costo para désarrollar las actividades del
mantenimiento correctivo de la infraestructura fisica del punto de atencnén de Yanaconas adscrito a
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ES E, se d|scrtm|nanacontmuam6n

ITEM DE_SCRIPCION : ] I S UNIDAD CANT!DAD
1 Tamizaje de cuello uterino o
1.1 Resane Y pintura-antibacterial en ciélo rasos ! o M2 11,70
1.2 Rasqueteo de muros : M2 . 36,76
1.3 instalacién de media cafia muro-muro, muro-cielo iE ML . | 24,60
1.4 Murd en board dos caras 8mm : . e M2 . 4,20
1.5 Estuco de refleno para muros ' M2 - - .. 8,40
1.6 Pintura antibacterial para muto en board M2 8,40
1.7 Suministro e instalacion de puerta para- baﬁo en aluminio blanco (0 95x2 10) ' UND . 200
incluye marco : !
2 | Consulta Externa . . - .
- 2.1 Rasqueteo de myros K M2 85,86
2.2 Desmanite de cielo raso en etemit ] . . M2 ) 31,32
2.3 Resane y pintura antibacterial en muros . : M2 - ] 85,86
2.4 Cielo raso en pvc (incluye estructura ) j M2 31,32
25 - | Suministro e instalacion de puerta para bafio en aluminio blanco (0,95X2, 10) UND 200
~ .. | incluye marco : !
286 Suministro e lnstalamén de puerta para baﬁo en aluminio blanco (0,85X2,10) UND . ‘ 2 00 ’
incluye marco ) . ) I '
2.7 .
3- Cuarto de equipos y vestier
3.1 Desmonte de ciglo raso en eternit . - : ) M2 5,40
3.2 . | Rasqueteo de muros o - : M2 ' 2592
3.3 ' | Cielo raso en pvc (inciuye estructura ) L ' . . , M2 5,40
3.4 . | Resane y pintura antibacterial en muros R I . M2 . - 2592
35 Muro en board dos caras 8mm___ M2 ) 9,00
3.6 Estuco de relleno para muros =~ . ) . Sl M2 - 18,00
37 Pintura anfibacterial para muro en board : M2 - 18,00
3.8 - | Demolicién de vano para puearta ] ‘ UND . 1,00.
3.8 demolicion de pisos incluye retiro . M2 98, TD
3.10 Suministro e instalacidn de puerta para bafio en aluminio blanco (0, 95X2 10) UND 1 DD
. | incluye marco . !
- 31 Suministro e instalacién de aire acondicsonado mini split de 12.000 BTU, lncluye Und 1.00
trabajo eléctrico - !
4 QOdontologia e Higlene oral _ . -
4.1 | Resane y pintura’antibacterial en’ cielo rasos . M2 - 22,85
4.2 Rasgueteo. de muros ' ‘ ' M2 52,16
43 | Resane y pintura antibacterial en muros ) M2 52,18
.44 Suministro e instalacion de aire acondlc:onado mini spln de 12.000 BTU, incluye Und . 100
trabajo eléctrico - . ' .
45 [ Suministro e instalacién de puerta para bafio en aluminio blanco (0,95X2, 10) | UND ) 2 ODL
incluye marco !
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5 Paslﬂos y éreas comunes. ) ' :
51 CERRAMIENTO PERIMETRAL EN YUTE Y GUADUA " M2 45
5.2 Rasquetso de muros . - M2 59,94
5.3 Resane y pintura antibacterial en muros _M2 ) 145,68
5.4 Resane y pintura antibacterial en cielo rasos T M2 i 195,89
5.5 Cielo raso en pve {incluye estructura ) i . . M2 - . 48,80
5.6 ' | Desmonte de marco y puerta en bahos - T . UND 2,00
5.7 rampla de acceso en concrefo dé 21'mpa - L m?2 6,52
5.8 piso en primaric de 12cm enconcreto 21 mpa - _ i m2 40,20
5.9 Pasamanas en acero inoxidable de 1 1/2"de aftura 1,6 - il 12,00
L8 10' Suministro e mstafacaén de puerta para bafio en aluminio b!anco (0, 95)(2 10} UND 200
 Incluye marco ) e
5.11 Maritenimiento de cubierta lncluye cambio e hOjaS de etemnit ¥ Ilmpleza de ' .
canales M2 65,89
5.12 ° | Sumiinistro e inslaiacién de Iémmas para clelo raso en eternit para repcner UND 20,00
513 plsos en cerdmica trafico 5 M2 ' 98,78
5.14 pintura scbre metalica en ventanasy puertas M2 [ 58,87
5.15 puntos eléctricos - und 8,00
5.16 puntos de red : und - 7,00
5.17 | Suministro ¢ instalacion de superboard de 14 mm con estructura meféhca para E M2 " 402.00
.| volimenes de fachada ‘ "
5.18 Suministro e instalacion de aviso Iummoso 6,0X0,70m |ncfuye disefio -Un d 1 '00 )
. previamente aprobado por la ESE Popayén : '
6 Baifio discapacitados . - : .
6.1 piso en ceramica para bafio m2 - 123
. 6.2- cerdmica de bafio para pared .m2 20,40
6.3 Cielo raso en pvc _(incluye estructura ) S M2 ) - 45
- 6.4 Suministro E instalacion De Bafio Para Dlscapacltados Incluye Barras De } Und 1.00 '
. SoportéEn Acero Inoxidable ’ - : !
6.5 Suministro E lnstalaclén De Lavamanos Color Blanco, Con Pedestal Jncluye . iy L
- Griferfa Und 1.00
6.6 _ i:nr::lgstro e instalacion de puerta en alummlo blar.1ca (O 95)(2 10) mcluye - UND 7 2.00
6.7 .punto eléctrico unid 1,00 |-
6.8 Punto hidréulico de 1/2* -UUND 2,00
-6.8 .| Punto sanftario de 2" UND 2,00
6.10 Suministro e instalacion de tuberia de 1/2" ) ML 12,00, --
6.11 | Suministro e instalacion de tuberia de 2" ML 6:00 |-
7 Archivo ,
71 Rasqueteo de muros M2 - 3402
7.2 Resarne y pintura antibacterial én muros. ‘M2 © 34,09
8 UTAC -
8.1 Rasqueteo de muros . M2 - 29,58
8.2 <Resane con estuco plastico PR . M2 g 86
‘8.3 pintura antibacterial en muros - N . M2 29,58
- 84 | Muroen Superboard dos caras 8Bmm mcluye estrictura, superboard estucoy _ ]112- " 11.50 :
- pintura antibacterial o !
8.5 puntos sanitarios de 4° o ) ’ und - 3,00
8.6 Suministro e mstaiacsén de puerta en aluminio blanco (0 85X2,10} |nc!uye UND ) 200
makco . : "
8.7 'media cafia en granito entre piso y muros ~ ml’ 956
8.8 pisos en cerdmica trafico 5 M2 12,68
-8 Fachada B :
9.1 | Rasqueteo de muros ' M2 _ 159,09
8.2 Pintura de fachada en graniplast . M2 451,00 |-
9.3 mt” 55,80

canales en lamina cal 22 inctuye bajantas
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10 .| Obra eléctiica . ] .
10.1 Gambio de tubos fluorecentes : o UND 40,00
10.2 Cambio de halastros ) - ) ] - UND 13,00
10.3 Cambio de bombillos ’ . ) _ : UND 13,00
10.4 .} Cambio de tomacorrientes - ) : UND 24,00
10.5 Cambio de apagadores S " UND ] 20,00
10.6 Adecuacion de red eléctrica . . B ML 1 71,51

B) OTRAS OBLIGACIONES:

ALCANCE: El Cbntratista de manera conjunta con el supervisor -designado para controlar técnica y
administrativamente e! contrato, deberdn ser cuidadosos y estar atentos que las cantidades liquidadas
correspondan a lo realmente ejecutado. _ :

TRABAJOS NOCTURNOS: Eltiempo estipulado para la gjecucion de las actividades seran enhoras
diurnas. habiles, si el contratista tiene necesidad o quiere trabajar en horas nocturnas, los trabajos
nocturnos deberan ser previamente autorizados por el supervisor y realizados solamente en los sectores
que se indique. El contratista debera instalar equipe de fluminacion de tipo e intensidad satisfactoria
para la obra, y mantenerlos en perfecto estado mientras duren los trabajos ‘noctumos; igualmente debera

tomar las medidas del caso para evitar cualquier tipo de accidente. :

LIMPIEZA DEL SITIO DE TRABAJO: A la terminacién de cada jomada laboral, el contratista debera
ordenar en un sitio todo el equipo de construccion, los materiales y sobrantes, dejando la totalidad del  sitio
de trabajo en un estado de limpieza satisfactorio - para la supervision. ‘No habra pago separado por
‘concepto de dichas actividades. A - : - -

DISPOSICION DE DESECHOS Y SOBRANTES: E! contratista debera disponer mediante procedimientos
adecuados, todos los desechos, sobrantes y demas residuos provenientes de los trabajos necesarios para
la ejecucién de las obras, en los sitios indicados por ¢l supervisor para posteriormente. ser gacados de la
unidad y ser dispuestos en sitios autorizados ' - :

MATERIALES: Los materiales necesarios para Ja ejecucion de las actividades seran suministradospor el
contratista, por lo tanto, serd de su responsabilidad la seléccién de  fuentes por utilizar,teniendo en
cuenta que los materiaies deberan cumplir con todos los requisitos de calidad. El contratista debera
conseguir opertunamente todos los materiales y suministros que se requieran para la, construccion de las
obras y mantener permanentemente una cantidad suficiente de los mismos para no retrasar las actividades.

Todos_lbs materiales estan syjetos a inspeccién y rechazos, en cualquier momento antes de la aceﬁtacién
de los trabajos. - T : . _

Los materiales suministrados y demés elementos que el contratista empiee en la ejecucién dei Contrato sin
la aprobacion de la Supervision, podran ser rechazados por este cuando no cumplan la calidad requerida.
La aprobacion del supervisor de los materiales, no exonera la responsabilidad del contratista por ia calidad
del trabajo realizado. Todos los trabajos rechazados por no cumplir con las especificaciones técnicas
exigidas, por defecto en los materiales, en los eiementos empleados; en la mano de obra, o por deficiencia
en los equipos de construccion, deberén ser reconstruidos © reparados por cuenta del contratista y dentro
del plazo que determine el interventor mediante comunicacion escrita. Ademas, el contratista queda
obligado a retirar del sitio respective los materiales o elementos defectuosos, a su costa, cuando asi lo exja
el supervisor. La Empresa Social del Estado - ESE Popayan no aceptara ningun reclamo de costos o plazos
por parte del contratista, por falta o escasez de materiaies o elementos de construccion, situaciones que
" deben ser examinadas durante la visita al sitio de obray zona del proyetto. = -
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PERSONAL: Todo el personal que emplee el Contratista debera cumplir con todas - las disposiciones
legales sobre la contratacion del personal. Asi mismo, se obliga a! pago de todos los salarios y prestaciones
sociales que se establezcan en relacién con sus afiliados. Ninguna ebligacion detal naturaleza corresponde
a la Empresa Social del Estado - ESE Papayan y esta no asume responsabilidad ni solidaridad alguna. De,
igual forma el Contratista debera, suministrar con la debida anticipacion a la ejecucion del contrato, la "
informacion del personal que desarrollara las actividades en el punto de atencién adscrito a la Empresa
Social del Estado - ESE Popayén y solo podran mgresar a las instalaciones una vez elaborado el respectlvo
estud|o de seguridad y portando su dlstlntivo como CONTRATISTA : :

CONTROL: El contratista debera tomar todas las dlSpOSICIoneS necesarias para facilitar el controlpor parte
de la Supervision. Este a su vez tomara todas las medidas dé contrél que estimen convementes sin
perjudicar.el avance de Ias actividades

~1.6. OBLIGACIONES DE LA EMPRESAS SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E: En desarrollo del
objeto de este contrato

La empresa social del estado Popayan E.S.E. tendré Ias mgu;entes obl:gacnones
“1- Efectuar la supervision del contrato.
2- Ef_ectuar los pagos correspondientes conforme al avance de obra.

1.7. REGIMEN JURIDICO: Esta solicitud formal-de ofertas se ajusta a io indicado en la Resolucion No. 166
. de fecha 04 de septiembre de 2014, por medio de Ja cual se adoptd el Manual de contratacidn de la
Empresa Social del Estado Popayan ESE, donde se establece en el Articuio 18 de las modalidades y - .
mecanismos de seleccion de los contratos. El articulo 18.2. Estipula los PROCESOS DE SELECCION POR -
CONVOCATORIA PUBLICA y Bajo esta modalidad se-encuentra el numeral 18.2.2. De la SOLICITUD
FORMAL DE OFERTAS para procesos de menor cuantia, “Para la celebracion de los contratos cuya
cuantia sea igual 0 superior a cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV) y hasta.
450 (SMMLV), se debe solicitar minimo tres (3) ¢otizaciones escrltas las cuales deberan reflejar Ios pl‘eCIOS
de mercado. ,

El contrato a celebrar no supera la suma de 450salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)
Tazoén por la cual para su celebramén no requiere aprobamén dela Junta Directiva. .

En ese orden de ideas, la E.S.E: Popayan procede. a solicitar minimo 3 propuestas a tres (3) oferentes
existentes en el mercado; de igual forma este proceso de solicitud de ofertas se regira por lo previsto en el
actual documento y sus eventuales adendas; asi como, por las normas civiles y comerciales vigentes y
aquellas que las modifi iquen, sustituyan o complementen de tiempo en tiempo. E! presente proceso de
solicitud de ofertas, su eévaluacion y posterior adjudicacion dara fiel cumplimiento a io establecido en el
manual de contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO POPAYAN ESE y en especial a los’
prinCip:os contemplados en el citado documento.

1.8. PRESUPUESTO: CIEN MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE. ($100 000, 000 00), mclu:do
costos directos e indirectos, en los que pueda incurrir el proponente favorecido en la ejecucion del contrato,.
“de conformidad con los precios unitarios, mdlcados en ei Anexo 1 de este éstudio previo. :

‘ L ~ | Porcentaje
COSTO DIRECTO . : E - = T $ 83.333.333
Administracién : - : ‘ 12% - $10.000.000
Utiiidad. : o 5% ~ $4.166.667

Calle 5° Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popaydin — Cauca
esepopayanadmon@gmail com — www. ESEOpaYaNoTy
“Trabajamos de corazdn”




0 - | . . | | Fe
' » ' C Version 2
: s , : -GERENCIA :
POPAVANESE. : ' k Fecha: Septiembre 2017
Pagina 14 de 25
Imprevistos — ‘ 3% _ $ 2.500.000
COSTO TOTAL DEL PROYECTO ] _ . - $ 100.000.000,00

-

La bresehte contratacion que se encuentra respaldada en el présupuestorde ia Empresa Social del Estado Popayan ESE
de la vigencia de 2019, a través det CDP No. 279 del 30 de septiembre de 2019 y 153 de! 20 de Mayo de 2019.- I

1.8.1 NO PREVISTOS: El items de no préVistos se reconocera siempre y cuando, se haya demostrado por parte del
coritratista y la Entidad previamente lo haya aprobado : : C ’

1.9. TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de duracién del contrato sera hasta 31 de diciembre de
2019, contado desde la suscripcion de! contrato, legalizacion, aprobacion de las garantias y suscripcién del acta de
inicio, el contrafista debe trabajar de acuerdo al cronograma de obra y nunca deteniendo el servicio de prestacion del

_puesto de salud. )

1.10. PARTICIPANTES: En la Invitacion podréan participar las personas naturales ylo juridiéas nacicnales o'extranjeras, '
de naturaleza publica, mixta 0 privada con capacidad. legal para contratar, cuyo objeto social esté directamente
relacionado con el objeto de la presente convocatoria. De igual manera podran participar CcONSOrcios o uniones
temporales. o ’

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, podran constituirse como tales, antes del cierre de la contratacion o

_fecha limite-de recibo de propuestas y acreditar su duracién como minimo por el tiempo de duracion del contrato y un (1}

afo mas.

El Representante Legal de la Persona Juridica o representante del Consordio o Union Temporal, debe estar facultado
cualifativa y cuantitativamente para presentar la propuesta y firmar el coritrato, bien por los respectivos estatutos o por
manifestacion expresa y escrita del drgano societario competente, antes de la presentacion de la propuesta.

. 1.11. PUBLICIDAD DEL PROCESO: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. POPAYAN ESE, publicara todos los

documeritos y actos gue considere pertinentes mediante las paginas de la E.S.E. Popayan y a través del SECOP |.

1.2, EFECTOS DE'LA PRESENTACION DE LA OFERTA: Una vez preseh'tada la oferta y finalizado el plazo previsto
para su presentacién, ésta es irrevocable. En consecuericia, EL OFERENTE no pedra retirar ni modificar los efecitos y
alcance de !a oferta. No obstante lo anterior, la presente invitacion no constituye oferta mercantil.

El oferente debe ser uné persona natural o juridica legalmente constituida, y con idoneidad demostrada en la materia
objeto de ia preésente coritratacion, por ello debera brindar el apoyo logistico en todos los items solicitados con calidad,
oportunidad y ajustado a las normas vigentes para la comercializacion de este tipo de productos.

2. CONDICIONES FORMALES DE PRESENTACION-DE LA OFERTA.

“2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS: Antes de presentar su oferta, el interesado debera verificar gue no se encuentra

incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., conforme las leyes expedidas sobre la materia. Al presentar la oferta esta manifestando bajo gravedad de
juramento, gue no ‘existe inhabilidades e incompatibilidades que le impidan coniratar. .

2.2. CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA: Por ningiin motivo se recibiran ofertas alternativas o parciales de
productos. E! oferente debe hacer su oferfa con el servicio y/o producto gue cumpla estrictamente las especificaciones
detalladas. NO se tendrén en cuenta los servicios yo elementos-que no cumplan estrictamente con las especificaciones
establecidas. . : '

2.3. GONDICION DE PREGIOS: Los proponentes deberan ofrecer el precig total, incluyendo en el valor total de la
propuesta, todos I6s. impuestos a que haya dugar, con indicacién de! porcentaje establecido, de no hacerlo se
considerara incluido en los precios totales y debera estipularse-en cifras enteras sin decimales, en moneda colombiana.
Los precios a los gue se adjudique deberan permanecer fijos y ajustarse al precio oficial. Los valores de los servicios y/o
elementos ofertados nunca podran ser superiores’a l0s precios.normales de mercado ni a los precios establecidos por
la Entidad. : :

2.4. CONDICIONES TECNICAS.
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2.4 1RECEPCION TECNICA: Los oferentes deberan garantizar el cumplimiento de las normias que reguian la materia, ‘
asi como de las especificaciones técnicas establecidas para la conservacion y seguridad acorde a la naturaleza de.los -
bienes o servicios. A S T : S B : '

. 2.4.2. LUGAR DE EJECUCION; La ejeci:ciéln de las acti\)idades_ se realizara en la casa rosaﬁa, Centro de *
salud “Suroccidente — Casa Rosada’, adscrito a la ESE POPAYAN. ’ o S

24.4. PRESENTACION DE LAS OFERTAS: EL OFERENTE debera presentar una Grica oferta, que debera -

comprénder el objeto del contrato que se celebrara asi como las deméas especiaciones tégnicas, financieras y juridicas y -

ajustarse previstas en esta invitacion. ' : o - 5

Dicha oferta debera presentarse en los siguientes términos: -
* Las ofertas deben presentarse en el lugar, fecha, forma y hora establecidos “en ‘el cronograma del presente
documento. - S T . : o R T ' "
» La oferta debera estar escrita en letra iegible, con toda la informacién necesaria y documentacion requerida. ©
» Las ofertas deberdn presentarse por Ia fotalidad de los bienes y/o servicios aqui requeridos o no podran presentarse
ofertas parciales. ; : v ' S ,
* Los documentos juridicos, técnicos y econdmicos requeridos en la presente Invitacién deben presentarse en original,
en un (1) sobre cemrade, sellade con. todas sus hojas debidamente foliadas en orden consecutivo y en forma
_ascendente, : o L= R '
+ El sobre debe estar debidamente' rotulado con el nombre- del oferente, direccién, teléfono y el siguiente titulo:

- CONTRATO DE OBRA CIVIL A TODO.COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS
SIN FORMULA DE REAJUSTE, PARA :REHABILITACION INTEGRAL DE LA INFRAESTRUCTURA .
FISICA DEL PUNTO DE ATENCION YANACONAS PERTENECIENTE A LA ESE POPAYAN.

-« Los documentos juridicos, técnicos y finaricieros y la oferta econdmica se presentaran sin borrones ¢ enmendaduras a

- menos que se haga la respectiva salvedad, firmada por et ofererite o el representante legal. R
» Cualquier explicacion o informaciéri adicional para-ser considerada, debera serinciuida en nota separada debidamente

- firmada por el representante legal. : : o - T

» Las ofertas deben ser congruentes y consistentes con la invitacién a ofertar y los estudios previos y o deben

-presentar informacién contradictoria, ambigua o confusa; en tal caso; no habra lugar a responsabilidad alguria por parte

. de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, ogasionada por la interpretacion de:las clausulas ambiguas o
contradictorias de la oferta.- . S T : o ‘ S S
+ En- caso de divergencia entre fa informacién presentada por la: oferta original y ta copia; prevalecers la informacién
presentada en el original. s S : o S L

~ » Cuando se trate de personas extranjeras, acreditar los documentos conforme a las normas vigentes (art, 480 y 486 del -
codigo de comercio y demas riormas concordartes). - - - D l o '
* Los documentos otorgados en el exterior deben estar oporturiamente consularizados y apostillados al-momento de
presentar la oferta. En caso de presentarse, en fecha posterior, al cierre generaran inadmision de la oferta. .
* La oferta debe estar firmada por el representante legal o persona iegalmente autorizada para el efecto;. de
acuerdo’con la ley.’ t S S o . . ;
» EL OFERENTE debera aportar la carta de presentacién de ia oferta de acuerdo debidamente suscrita por quien actde
en nombre y representacion legal de la persona juridich o del Consorcio 0 Unién Temporal oferente, o por su apoderado _
debidamente facultado para ello. En'la carta de presentacién, EL OFERENTE debe manifestar expresamente que

entiende y acepta completamente los términos de esta invitacion,” o L
- » El OFERENTE debera encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados a 15 fecha de
inlciacién del plazo de presentacion de la oferta. Para acreditar el cumplimiento de este requisito, las personas juridicas |
- OFERENTES aportaran certificacion expedida por su Revisor Fiscal 6, en &l evento en que no exista obligacion legal de.

tenier Revisor Fiscal, por el Representante Legal del Oferente, en.'la que conste que se encuentran a paz y salva por

conicepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fécha de iniciacién del plazo de presentacion de ofertas.

2.5. CRONOGRAMA - ACTIVIDAD, FECHA .

ACTIVIDAD ' - FECHA ' I : PUBLICIDAD
_Sblicltud formal de ofortas - ) - | 18 ds.Oclub.ra de 201¢ . Se remiten per cerrec electrénico y en‘ l‘fsico por el Archivae do la
o - Calle 5° Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popaydn — Catica - R :
e&epopayanacfm‘or_z@gnmﬁf COM ~ WWW, eSEPOPAYAN.O1Y - P
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_E.S.E. Popayan. Se i)ubtil:a en la-pagina de ia Entidad y en el
. _| SECOPI _ . i :
Termine para presentar propuesta. Ei sobre totaimente Dasda el 17 hasta el 21 da Ocll.;bre Deben presentarsé en la oficina da Archivo de la E.5.E. Popayan
seilado‘ y dirigido als Empresa Sociai del Estado E.SE. .| de2019alas 10:00 am. ' hasta ia hora indicada, ia cual se ubica en ia Calle 5* Carrera 14
Popayan. . ) ] . primer pisac, de fa Ciudad de Popayén.
~| Apertura da sobre. . | 21 octubre de 2019 La publicacién se hace en ia Pagine de E.S.E. Popayan y en el
: : : * | secorn ' - '
Verificacién de fos requisitos juridicos Soficitud de | Del 21al 22 de octubre de 2049, La pubilcacién sa hace en ia P4gina de E.S.E. Ropayan y el SECOP
documantos subsanables y puhl'icacién dai informe. : . |3 . .
Tarmino para subsanar . . | 23 da octubre 2019 Hasta fas 5:00 | Deben presentarse ¢n ia oficina de Archive de ta E.S.E. Popayén
’ ' P.M ’ o . hasta ia hora indicada, ia cual se ubice en la Galte 5* Carrera 14
‘ _ . ) primer piso, de is Cludad da Popayan.
Informe final del Comité. - ) : 24’y 25 ds octubre de 2019.. . La publicaclén se hace en ia Pagina de E.S.E. Popayin ¥ en el
i - i . SECOP {l .
! Sus::ripclrdn y iegalizacién del contrato. Hasta dos dias habiias, Oficina Juridica- Procedimiento contratacion de fa E.S.E Pepayan., -

pubiicacion en ai SECOP i

3.HABILITACION

3.1-DOCUMENTOS HABILITANTES QUE SE DEBEN ANEXAR: No podran presentar propuesta aquellos.
que se encuentren incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad que les impidan celebrar
contratos con entidades publicas, de acuerdo con los articulo 8 y 9 de la'ley 80 de 1993. Si lo hicieran,
~ incurriran en una nueva inhabilidad (literal b, numeral™, articulo 8 Ley 80 de 1993).

Para seleccionar el oferente, la entidad ‘tendré en -cuenta lo siguientes criterios de selecciéon: 1- La
verificacion de los requisitos habilitantes que no otorgan puntaje y entre ellos, los requisitos juridicos Y de
experiencia, una vez evaluados se verifica 2- requisitos técnicos y aquellos que cumplan tanto juridica como
técnicamente seran evaluados en el tercer criterio, el factor econdmico S '

3.1.1HABILITAGION ‘JURIDICA Y DE EXPERIENCIA =
3.1.1.1 REQUISITOS DE CARACTER LEGAL:

a)-CARTA DE PRESENTACION: Siel prciponente\és una persona hatural, persona juridica, union témporal
. o consorcio, la carta de presenfacion debera ser firmada por su representante legal, quien debe esfar
debidamente facultado, indicando al ple de la firma el nombre, cargo y documento de identidad.

b)-CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: E! proponente debera presentar con
su propuesta, el certificado sobre su existencia y representacion legal cuando se trate de persona juridica,
que indique en su objeto social actividad directamente relacionada con el objeto contractual. La expedicion
de dicho certificado no podré tener una anterioridad superior-a un (1) mes, contado a partir de la fecha de
_cierre de la contratacién.” B : ' ' - :

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales conformados por personas juridicas, cada uno de sus.
integrantes debera presentar su respectivo certificado, en ambos casos debidamente renovado.

¢)-AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando el Representante Legal de la
- persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, en razén a la
cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano competente-de la sociedad, de
acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal, o el documento donde ‘acredite su
autorizacion para participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir
~ favorecido. o ‘ : : ' ‘ : :

Caffe 5° Carrera 14 BBX: §33 30 00 Popayin — Cauca
esepopayanadmon@gmail. com — wyav.esépopayan.org
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d) CERT[FICADO DE REGISTRO MERCANTIL Las personas naturales que séan comerciantes deberén _
presentar su certificado de registro mercantl. La expedicion de dicho certificado no podré tener una
antersondad superior a un (1) mes contados a partir de la fecha decierre de'la contratac:én :

e)-CERTlFICACION DE PAGO DE LOS APORTES A SUS EMPLEADOS Cuando &l snteresado sea una
persona juridica, debera presentar una certificacion en original, {(expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos dé la Ley, o por el Representante Legal, cuando no se requiera -
Revisor Fiscal), en la que se indique que se encuentran-al dia en el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones 'y aportes a las Cajas de Compensacién. Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacienal de Aprendizaje, cuando a ello hubiere. lugar
«Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepciéh de documentos, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de 10s ultimos seis (6). meses, contados @ partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

-Cuando el interesado sea una persona natural, deberd presentar una declaracion en original,. bajo ta
gravedad de juramento donde certifique el pago de sus aportes, asi como los de sus empleados y/o-
.contratistas "a Ios sistemas de salud, riesgos -profesionales, pensiones y - aportes a las Cajas de
Compensacion . Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello hubiere lugar. Dicha documento debe certificar que, a ia fecha prevista para la recepcnén de
documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a‘la némina de los Gltimos seis {6}
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obllgacu‘m de efectuar dtchos :
pagos. (inc. 1, del articulo 50 de la Ley 789 de 2002)

. Cuando se trate de Cansorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus mtegrantes debera aportar la
declaracion aqui exigida. En caso que el interesado, persona natural o:juridica, no tenga personal-a ¢argo y
par ende no esté obligado a efectuar el pago de.aportes parafiscales y seguridad social debe tamblén baJo ‘

la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en la mencionada certlflcambn

f)-ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION: .Del praponente persona.natural’y en caso de ser’ persona juridica de éstay de su representante
legal. Si no se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, haré la verificacion en el

aplicativo dispuesto para ello por la Procuraduria General de la Nacion. Cuando se trate de Consorcnos,
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportarlo

g)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPED[DO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE: " -
LA REPUBLICA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su
representante legal. Si no se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, realizara la
verificacion en el aplicativa dispuesto para ello por la Contralorla General de la Republica. CUando se trate
de Consorc:os Umones Temporales cada uno de sus mtegrantes deberé aportarlo

h) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICiA NAC[ONAL DE
COLOMBIA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal,
asl como’del representante del consarcio. Si no se allega éste documento, la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO POPAYAN E.S.E., realizara la verificacion en &l aplicativo dispuesto para ello. Cuando se trate de

Consorcios, Uniones Tempora!es cada uno de sus integrantes, deberé aportarlo ‘ '

i)-FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) De! proponente persona natural y en caso -

de ser persona juridica de ésta y de su representante legal. Con el objeto de verificar la actividad prmclpal

y-0 secundaria relacionada con el objeto contractual. Cuando se trate de Consorcios, Uniones Tempora!es '
-cada uno de sus integrantes, debera aportarro :

j)-COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Del. proponente persona natural y en-caso de ser
persona juridica, de su representante legal. Cuando se trate de Consormos Uniones Temporales cada uno
de sus integrantes, debera aportarlo : :
Calle 5% Carrerg 14 PBX: 833 30 00 (Popaya’n - Cauca |
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Si se trata de persona del sexo masculino menos de 50 afos, debe allegar copia de la Libreta Militar.

k}-CERTIFICADO DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: Certificado de
sistemas nacional de medidas correctivas del oferente expedido por la Policia Nacional, con antelacién no
mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacion de la' propuesta y-0 oferta. Cuando se trate de
Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportarlo '

: I)-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: El proponente debe prever y manifestar de forma expresa dué durante

la propuesta yla vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas, mantendra los precios presentados en su
oferta econémica. o : Co T .

M)DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

" S la oferta es presentada por un Consorcio o Unidn Temporal, se debe anexar el documento suscrito por

sus integrantes, en el cual se demuestre el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 7° de
la Ley 80 de 1993, tales como: : ’ o '

« Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

+ . Designar para todos los efectos el representante del Consorcio o la Unidn Temporal.

e Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o fa Unidn

Temporal y sus respectivas responsabilidades.
e Sefalar en forma ciara y precisa, en el caso de la Union Temporal, los términos .y extension de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
‘ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Corporacion. - ' C o - ‘ ’

& Sedalar fa duracion def Consorcio o fa Unién Temporal, la cual no podré ser inferior a la duracion del

contrato y un afio mas. - - , - .
e Silos miembros del Consorcio o la Union Temporal_o alguno de ellos, es persona juridica o natural,
debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil,

segun corresponda

N) Garantia de seriedad de oferta.- La propuesta debera acompafiarse de una gararitia expedida por una

‘compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia que garantice la- seriedad de la propuesta, la

cual, deberd contener la siguiente “informacién: Asegurado / Beneficiario. . ESE POPAYAN - Valor
asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO. OFICIAL. - Vigencia: CUATRO (4) MESES,
contadgs a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente seleccion abreviada. -Tomador / Afianzado:
si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon social
que figura-en el Certificado de.Existencia y Representacion Legal expedido por la camara de Comercio
respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. ‘ ' o ' '

‘Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la poliza debera tomarse a nombre de

TODOS SUS INTEGRANTES y no-a nombre de! consorcio o unidn teriporal ni tampoco del respectivo
representante legal (articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015). ) - -

0O) FOTOCOPIA DE LA MATRICULA PROFESIONAL Y VIGENCIA ANTE EL COPNIA O ANTE EL
CONCEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA ELECTRONICA, MECANICA Y
PROFESIONAES A ‘FINES: En caso de que la propuesta sea presentada por un profesional de la -
ingenieria o a fines, este debera presentar su propuesta acompafiada con la fotocopia de la matricula
profesional y e! certificado. ante |la entidad correspondiente.

3.1.2- EXPERIENCIA GENERAL Y DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL PROPONENTE (400} PUNTOS: Al
ser elevada la oferta de servicios para realizar abras civiles hospitalarias en el Departamento del Cauca, se
Cafle 5* Carrera 14 ®BX: 833 30 00 Popayin — Cauca :
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: ex;glré adlc;ona[mente experiencia no :nfenor a |

T

afios en obras civiles de mfraestructura ﬂsma DE USO
NO RESIDENC!AL O .DE USO PUBLICO, como contratista. Lo antetior, ‘para .garantizar la- :donendad Y.
experiencia. En cuanto al objeto, debe estar directamente relacionado con la construccion 6 mantenimiento:
de infraestructura fisica de uso no- residencial, esta. experiencia la debera acreditar con al menos cinco
contratos, cuya sumatoria de valores (expresado en salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién del
contrato. o contratos respectivos) sea igual o supenor aI presupuesto oficial de la presente contratacsén
(expresado en salarios mimmos del aﬁo 2019) '

-

B) EQUIPO DE TRABAJO (400) puntos. o e

PROFESIONAL

. DEDICAGIDN

: FORMACIONACADEM[CA Y
EXPERIENCIA GENERAL MINiMA

DIRECTOR DE DBRA

20% DURANTE TDDO EL TIEMFD |

DE EJEUCION DEL CONTRATO .

" EXPEREINGIA ESPECIFICA MINIMA

mgenlero civil arqultecto con 15 afios
minimo - de _experiencia . profesional
‘contados a partir de ia :expe_dicién deja
matricula profesional, debe- contar con
sl titulo de verificador de [a norma de

| habilitacion 2003

~

Experiencia coma director, & contratista

de Infreestructure ~fisica -en el sector |-

salud como  niinimo  en Jos  cuatro

(4) afios. Se debe certificar por. medio |

de cerificacion fiomada = por el

confratista de obray copiadel contrato,

debe ser diferente
especifica

a ia experiencia -

INGENIERO RESIDENTE

100% DURANTE TODO EL TIEMPO

- DE EJECUC|ON DEL CONTRATO

INGENIERO - CIVIL:
General: Minimo 3 aftos en el jercicio
de su profesnén mmados a pamr de la

Experiencia -

Expeiiencia Especifica: Como minimo
‘certlﬁcar gxpenencla como contratista
en obras chviles de Infraestructura fisica

- B ) v en dos

} fecha de grado \e‘n edificaciones Ingtitucionaies de usa
Y ) .. .- ‘no residénéial ,e;nrnﬂmero na menor a ( ’
. ’ ! ’ ] ) ! N co ra1 V . .
MAESTRODE OBRA 100% DURANTE TODO EL TIEMPO -| Masstro- o téonico constructor. con | Experlencia  tomo . masesito  en |.
o DE EJEUCION DEL C_ONTRATO " matricula y certificacién dei- Coplha, " | .construecién o mantenimiento . én' ‘
7 . ' ) ’ ' L . mmtmo :]}5 afios de: expanenc;a . abra | infraestruciura éomol‘ min_imb en jos

de obras | Utimas @) dl;;s afos. Se debe certificar

por medio de certificacién t“rmada por el

(2) contratos
_parllcipando en
manteaimiento. - R

constiuccion © o

: oomratista de obra ' ; )

~E1 interesado debera- presentar para eI equnpo minimo de trabajo los siguientes-,glooum'en_tos que

demuestren fanto el perﬂl como la exper:encra mlnlma e)aglda

A

a) Carta de mtenc:én flrmada en ongmal por cada uno de ios. mlembros del equipo mmimo de trabajcr ,

: que se va a presentar en la propuesta en la cual se mamf‘ este el mterés inequivoco de part!c;par en Ia
ejecucion del proyecto. : ‘
b). La matriculd def COPNIA ¥ la wgencna de’la misma,

. C) Certificaciones Iaborales y/o contractuales que acrediten la expenencua especif ca de partrCtpacrén-
.en proyectos relacionados. con el objeto de este’ proceso ‘en les’ cuales se indique el contratante objeto, -
_ cuantla, fecha de inicio y de finalizacién o plazo  *

-d) Para los titulos profesionales emitidos en el exterior debldamente apostlllados esfos deberén estar

convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional y/o la entidad en- -que en el momento hublese sido-la
entidad competente para homologar ylo convalidar titulos® en el extenor ' .

FORMA DE CALIFICAR EXPERIENCIA

!

. CALIFICACION - I I . EXPEREINGIA E:SPECiFiCA‘MINlMA

I : c.w\_cremsrchs 1 CALIFICACION

Calle 5° Carrera 14 ®BX: 833 30 00 Popayin - Cauca
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DIRECTOR DE OBRA 8l CUMPLE AL 100% ‘= 200 Sl C'U.MPLE el 66.66 % de los | Si C}JMF’LE el 33.33 % de los
: ) requisitos =100 puntos requisitos =50 puntos
ingeniero civil o arqurlecto con | PUNTOS - ] .
24 afios mirimo de minimo de .
experiencia profesional .
comtados a partir de Id ‘ ’ : . .

expedicion de la matricula
profesional, dabe contar con
el fitulo de verificador de la

|_norma de habilitacién 2003 : - ) i
| neEnERO  RESIDENTE | 3t cumpLE AL 100w = 100 | S CUMPLE. el 50 % de los | S| CUMPLE MENOS DEL 50
' ' ‘ requisitos =50 puntos. % de 105 requisitos =0 puntos-

Experiencia ‘General: Minimo | PUNTOS
3 afios, experiencia como
contraﬁsfa en obras civiles de
infraestructura fisica  én
edirlr;aciones* institucionales :
de uso no residencial , en : - o ] o ;
nimere no menor a { 5) o '
contrétus
- Maestro o técnico constructor (-S1 - CUMPLE AL 100%
con matncula ¥ cerm' cacion | PUNTOS

jop | St CUMPLE el 50 % de los S| CUMPLE MENOS DEL 50
réquisitos =50 puntos % de los requisitos =0 puntos

del Copina, mm:mo :15 afios
de experiencia, Experiencia
como maestro en
construccion o mantenimiento
en infraestructura  ©ome
minimo_ en los Uitimos (2}
dos afios -~ ‘ :

3.1.3 APOYO A LA INDUSTR!A NACIONAL (100 PUNTOS)

Esté criterio se aphca con el fin de garantlzar el apoyo a la Industria Nacional prewsta en el artlculo 2 de Ia
Ley 816 de 2003 y normas concordantes, con fundamento en la documentacién aportada de acuerdo con
los presentes pliegos de condiciones asi: .

A. Servicios Nacionales (50 PUNTOS)
- El proponente que proponga la utilizacion de servicios (personal) naclonales se le as;gnara puntuaclén de
la sugurente manera:

g Porcentaje personal nacional a utilizar Puntaje asignado ’
ENTRE 91%Y 100% ' 50 puntps
ENTRE 51% Y 90% ' 25 "puntos
ENTRE 0% Y 50% - 0 puntns

Para efectos de 1o antenor se debera allegar la deciaracaén mequwoca precisando el porcentaje de personal
nacional a utilizar. El proponente que no realice manifestacion aiguna 0 que hno manlfleste un porcentaje :
determinado obtendra O puntos por éste criterio :

B. Bienes Naclona!es (50 PUNTOS)

El proponente que proponga la utilizacidn de bienes {materiales y herramnentas) nac:onales sele as:g nara
puntuacion de la siguiente manera:

Calle 5° Carrera 14 PBX: 833 30 00 Popaydn — Cauca
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Porcentaje materiales y herramientas ~ | Puritaje asignado
- nacionales a utlllzar o T P

ENTRE 61% Y 100% S0puntes | '
ENTRE 51%Y90% . 25 "puntos R
_'ENTRE D%Y 50% . Opuntos

Para efectos de lo anterior se deberé a!!egar Ia dec!aramén lnequlvoca precnsando el porcentaje der o

_materiales y herramientas ‘nacionales a utilizar. El proponente que no realice man:festaclén a!guna O que no -
mamﬁeste un porcentaje determinado obtendra 0 puntos por éste cnter:o : ,

3.2 REQUISITOS TECNICOS: Ei Proponente debers: ofe[tar todos y cada uno de Ios items descrltos en el
punto 1. 4 de la presente mv:tamén con la descnpc:én unidades de medlda y cantidades exactas

3 3CRITERIOS ECONOMICOS -
: PRECIO El proponente debe presentar formalmente la oferta econémlca en los térmmos y oportunidad -
definida. ‘No se tendran en cuenta _propuestas econémicas enviadas parcialmente a través de otros medios,
el oferente debera presentar el valor individual de® cada ftem (IVA INCLUIDO, 'sj aplica) detallando
descripcion y cantidades 'y el merior valor de ia sumatorla de todos los items se tomara como cr:teno de
seiecc:én del contrat:sta , C ; . .

-El valor total de las propuestas no podré exceder el presupuesto oficial establecndo para este proceso de- .
seleccion, de lo contrario, la propuesta sera rechazada. '
-Ningdn item del’ presupuesto presentado podra ser supenor al precno. unitano- seﬁaiado en el
presupuesto oficial, de lo contrario, la propuesta sera réchazada.

- -Las cantidades de cada uno de los items presentados por la entidad no podré ser varlada de 1gua| manera o

los nombres o denominacién tampoco deberan ser cambzados de lo contrario se entenderé como no
presentado el item y. la propuesta serd rechazada. .
-Las propuestas que cump!an todo " lo -anterior se .consideraran vé!:das en: cuanto a la oferta
Econémica. . ' :

- La entidad real:zara la correccaén aratmética a que haya Iugar y e! resultado de esta se tomara como el
valor ofertado

' N

_VA1.IDEZ DE LA OFERTA La validez de: fa oferta debe ser de 90 dias calendarlo contados a part:r de la
fecha del cierre de ia :nwtacnﬁn ,

' DESCUENTOS: En caso de ser ofrecido, -l proponente debera sefalar el porcentaje y el vaior de los
descuentos, ios cuales por ningun motlvo estaran sujetos a condicsones . o

PARAGRAFO VALOR DE LA PROPUESTA: EI proponente debe eSpeCIF icar el vaior que’ cobrara por

cada uno de los elementos ofrecidos, |ncluyendo y senalando el IVA.
|

4.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD . )

La capacidad juridica y las condiciones de expenencna de los proponentes seran objeto de verifi cacxén de .

cumplimiento como requnsnos Habilitantes para.la partmpac:én en el proceso de seleccion y no otorgardn .
" puntaje, razén por'la cual en atencién-a lo dispuesto en el paragrafo 1 ibidem, la falta de requisitos o

- ausencia de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente (no a la oferta), no necesarios .
- para la comparacién de las propuestas no séra motivo para el rechazo de los ofrecintientos hechos. En

consecuencia todos aquellos requisitos de las propuestas que no afectan la asighacion de. puntaje podrén -
ser sohc;tados por las enhdades en ¢ualquier momento hasta antes de la adjudlcacusn B
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Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por a entidad en condiciones de igualdad para todos
los proponentes, sin que tal previsidn haga nugatorio el principio contemplado en el inciso-anterior. Sin
perjuicio de lo anterior seré rechazada la oferta del proponente que dentro del término legal no responda al
requerimiento que le haga la entidad para subsanaria. . : - - ; '

5.- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS ) :

1-Cuando se presenten dos o mas propuestas por &l mismo oferente, bajo el mismo nombre © con nombres
diferentes. En este caso se rechazaran las dos (2) o méas propuestas en las que concurra dicha situacion.
2-Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente. - L :
~3. Cuando el oferente persona natural o juridica, sea participe en la conformacidn de otra persona juridica
que participe en el mismo proceso. En este caso se rechazarén las dos o mas-propuestas formuladas por
los oferentes en quienes concurra dicha participacion.. _ ¢ o o

4. Cuando en la propuesta se refiera expresamente que no cumplira- alguna de las obligaciones
contractuales sefialadas. - = o , : :

5. Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del proponénte plurai no
le permita celebrar el contrato o su duracion sea inferior al plazo de ejecucidn del contrato resultante del
presente proceso y un (1) afio mas. - _ ' ’

6. Cuando la persona juridica proponente individual se encuentre en causal de disolucion.

7. Cuando la presentacion de la oferta sobrepase el presupuesto oficial estimado por la entidad o sobre
pase el maximo valor permito en alguno de sus items. -

8. Cuando la actividad principal y-0 secundarias, u objeto comercial, no guarde relacion con la presente
contratacion - .

9. Cuando la ESE.Popayan verifique que existe inconsistencia en alguno de los documentos presentados y
.que no hayan sido debidamente aclarados. L ‘ : . :
10.Cuando el proponente se encuentre incurso én alguna de las causales de disolucion a.que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del. Cddigo de Comercio. ~ , : o
11. Cuando se compruebe que el proponente ha violado el deber de que trata el Numeral 2. , del articulo 6°
de la'Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

12. Cuando los documentos soporte allegados no cumplan con los requisitos generales de ley o de leyes
especiales para la materia. o ' o ) : :

13. Cuando la propuesta sea parcial, es decir no oferte alguno de los items a contratar o esté condicionada. -
14. cuando no cumpla con las condiciones técnicas descritas en la presente invitacion.

15. Cuandd no allegue la garantia de seriedad de la oferta, requisito no subsanable.

16. Cuando e! oferente no subsano los documentos req ueridos por la Entidad

17. Las demas contempladas en la Constitucidn Politica Nacional y la ley. - - )

18. Cuando la Carta de Presentacién de la Propuesta no venga firmada por el Representante. :
19. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, |a propuesta sera eliminada si respecto de cada
miembro, no se cumple con el objeto de la contratacion. - S '

6- OFERTA UNICA: Si se presenta una Unica propuesta y ésta-es habil en la evaluacion juridica y obtiene
una evaluacion. técnica y econdmica acorde a los términos y las necesidades de la Empresa Social del
Estado Popayan E'S.E., se podra proceder a su adjudicacién. (Art. 16 de!l manual de contratacion de |a
E.S.E. Popayan). S o C '

'7. CONDICIONES ECONOMICAS: - _ : :
7.1 PRECIO: Se realizara una sola adjudicacion, es decir no habra adjudicaciones parciales y el menor valor
de la sumatoria de todos los items se tomara como criterio de seleccion.

E! proponente debe -presenfar formaimente fa oferta econdmica, en los términos y oportunidad definida.\ No
se tendran en cuenta propuestas econémicas enviadas total o parcialmente a través de otros medios.

Caflfe 5 Carvera 14 PBX: 833 30 00 Popaydn — Catica
esepopayanadmon@gmail com — wyw.esepopayan. o1y
' “Trabajamos de comzon”




RGO
-\ ’ : - . _ Version 2
Enarers Seclel des Kiteda : GERENC’A S ’ T g ) o
- POPAVANESE, o . e * | Fecha: Septiembre 2017
| Pagsna 23 de 25 '

En el evento que un proveedor presente ylo rad:que su oferta econémsca en dependenCIa y-o ‘oficina, - -

~ diferente al archivo de !a Entidad, ésta no sera aceptada;

: ' i
Las propuestas presentadas extemporaneamente e mcump!lendo las cond:cwnes de modo taempo y lugar -

- no serén temdas en cuenta

Un proponente no podra retlrar su propuesta una vez sea presentada para parﬂczpar en e! proceso de
se!eccaén _ ,

Seran eva!uados econémacamente !os oferentes e fte;ms que han sido hab:!:tados en Ia eva!uacaén Jur!dlca

PARAGRAFO.- VALOR DE LA PROPUESTA El proponente debe espec»f car ef valor que cobrara por
cada uno de !os elementos ofrec1dos incluyendo todos los impuestos a que haya Iugar ‘

7. Z-VALIDEZ DE LA OFERTA La valldez de fa oferta debe ser de 90 dias ca!endano contados a partjr de
la fecha del cierre de la invitacién. . S ‘ S IR

- 71.3-DESCUENTOS: En caso de ser ofrecido, el proponente debera sefialar el porcentaje y e! va!or de los |
: descuentos los cuales por. mngun motivo estarén su;etos a conducuones :

_8 EVALUACION DE LA PROPUESTA:

i

‘El andlisis y evaluaclén de las ofertas Ia adelantara et Comaté de Evaluac:én de a Empresa Soc:a! de!

Estado Popayan E.S.E.

Con el fin de garantlzar la escogencna de la oferta mas favorabie para E. SE Popayan y para los fines que
se pretende satisfacer con la contratacién, se tendrén en cuenta -los siguientes factores que seran

= eva!uados snempre 12 cuando la propuesta cumpla con las condlcwnes de participacion.

8.1- TERMINO PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS La evaluacion de las propuestas se realizara _
dentro del.término sefialado en el cronograma, por ef Comité Evaluador; una vez realizado el estudio de -

“habilitacion se evaluaran las propuestas que cumplan las espemfacacnones previstas en Ia lnv1taC|0n y.se

presentara un informe ala. Gerente.

8.2-ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO; Para sélecc:onar el oferente

entidad tendra en cuenta lo siguientes criterios de seleccion: 1- La verificacién de los requisitos habmtantes
Juridicos y de experiencia, que no- otorgan: puntaje 2. Descnpcuén técnica de los ftems a, contratar y el -
equipo técnico, que otorgara puntaje y 3. La oferta econdmica mas favorable, las que, seran puntuables, de

- la. agmente forma T

Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo plerden aptitud para ser evaluadas

ASPECTOS DE SELECC!ON DEL CONTRATISTA- EVALUACION DE LA PROPUESTA

_ o FACTOR DE SELECCION ' B i PUNTAJE
. FACTOR ECONOMICO - Precio total de fa propuesta - o _ . 500.

FACTOR TECNICO  Experiencia y formamén del Equnpo de trabajo l . ) 4_00 ‘
INCENT!VOALAINDUSTRIA NACIONAL- .~ - " 100
TOTAL PUNTOS - T T ew
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.NOTA: La E.S.E. Popayan se reserva el derecho de solicitar a los oferentes en cualquier momento hasta
~antes de la adjudicacién aclaraciones, documentos o informacion que. considere subsanables de las

propuestas, sin que ello de lugar al mejoramiento, adicion o modificacion de las mismas.

9- CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tomara como regla de desempate el oferente que haya radicado priméro su oferta, conforme al Art. 16
del manua! de contratacién de la E.8.E. Popayan). .

10-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: E! prbpoﬁente debe prever'y mahifestar de forma expresa que durante
la propuesta y la vigencia del contrato, mantendra los precios presentados en su oferta economica. ’

11- CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO

11.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: La E.SE. Popayan, celebrara con el 'proponenfe a
favorecido en la presente invitacion, el contrato para la ejecucion’ del objeto de la invitacion, teniendo en
cuenta el manual de contratacién de la Entidad y las normas que lo regulan. ‘ :

11.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL GONTRATO: El proponente
favorecido con la adjudicacion, debera presentar para la suscripcién y legalizacion del contrato los -
siguientes documentos: -Documentos indicados como habilitantes y -Garantias exigidas: Se deberan otorgar

las garantias exigidas en la minuta del contrato.

1.3. DOMICILIO DEL CONTRATO: Dé conformidad con la_é normas legales colombianas, el lugar del
cumplimiento de los contratos que se llegaren a celebrar, es el Municipio-de Popayan, por lo tanto, todas fas
actividades judiciales a que hubiere lugar, deberan adelantarse en esta ciudad. ' '

114. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO: Los gastos ocasionados por Ia suscripcion,
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, tales como publicaciones, garantias,- tributos de orden -

nacional y local, fotocopias, etc., correran a cargo del contratista. = - - L
11.5. PLAZO PARA LA FIRMA: Seré de dos (2) dias habiles.
11.6. "éESIONE_S Y SUBCONTRATOS: El contratista no p'odré ceder el COntréto. ni. subcontratar ninguna

parte del mismo, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito por
parte de la Empresa Social del Estado, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la

_ autorizacién de la sesién o el subcontrato. En todos los casos el contratista es el unico responsable por la

cdrrecta prestacion def servicio en fiel cumplimiento con las exigencias coniractuales. )

11.7. MULTAS: Para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para la -
estimacion de los perjuicios sufridos por la Empresas Social del Estado Popayan E.S.E., a efecto de
respetar el debido proceso al afectado a que se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, observara €l
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.- ' - o

11.8. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Ei contrato celebrado con el propenente favorecido, seré objeto de
liquidacion de conformidad con lo establecido en el manual de contratacién. . . o

12 GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a ‘c_;onstitmr por intermedio de una corhpaﬁia de segu-ros
legalmente establecida en Colombia cuya péliza matriz se encuentre aprobada por la Superintendencia
Bancaria y con sucursal en la ciudad de Popayan, una poliza tnica que ampare los siguientes riesgos:
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A.- CUMPLIMIENTO CONTRATO El valor del amparo de cumplim:ento de las obhgacuones surgcdas del
contrato no sera inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y tendra una vigencia igual a la del
plazo de ejecucion del contrato y cuatro (04) meses mas El amparo de- cumplimiento del contrato cubrira a fa
entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del mcumpllmlento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato,.asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de estos riesgos, este amparo comprendera
siempre el pago de las multas y de la clausula penal pec\m:ana que se haya pattado- en el contrato
garantizado.

B.- GARANTIA DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA:Deber4 estar v:gente por un-término nomferlor '
a dos afios contados a partir de la fecha en la cual la-Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, recibe a-
satisfaccion la obra. La garantfa se concede por un valor equivalente al 10% del 'valor total del contrato.

Debe otorgarse para cubnr el dafio o deterloro |mputable al contratlsta sufrido por Ia obra entregada a
satlsfaccxén

C PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMN!ZACIONES El valor de la garantla
sera igual al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato asegurado y tendré una vigencia igual a la del
- plazo de ejecuclén del mismo y tres (03) afos mas contados a partir de la fecha de suscnpcuén del contrato

D.- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL El valor asegurado para fos
Seguros que amparan la responsabilidad civil extracontractual no.debe ser inferior a 200 SMMLV. La
vigencia de esta garantla sera durante el plazo del contrato y el término de liquidacion del mismo. Al
liquidarse el contrato 'debera prorrogarse por el dos afios ‘mas contados a partir de la fecha del acta de
liquidacidn.
Esta poliza protegera a la entidad de eventuales reclamac:ones de terceros derwadas de la responsabllldad-
extraconfractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista, subconfratistas
autorizados, a no ser que estos ultlmos tengan constatu:da un seguro de responsabllldad cw:l
extracontractual que los ampare.

PARAGRAFO. - RESTABLECIMIENTO 0 AMPLIACION DE. LA GARANTIA. - El contratlstadeberan
restablecer el valor de la Garantla Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las
reclamaciones efectuadas por.la E.S.E. Popayan De igual'manera; en cualquier evento en que se aumenté
o adicione el valor del Contrato, o se, rrogue su término

16 0CT 2078

Dado en Popayan, a lgs;

Reviso: Seveling A. Lugo Gutiérrez - .!urrd|
Revist: Edilberto Palomino Marﬂnez

Eiaboré y Reviso Aspectos Técnicos: lng ik F\iney Rojas-subproceso de mfraestru@

Reviso aspectos financieros: Jenny Montilia. ,‘3\

Proyeclb Sandra Abadia Coronado. — Subproceso gralam&
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