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SOLICITUD FORMAL DE OFERTAS No. 017 de 2019

OBJETO: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE LOS PUNTOS DE ATENCION
ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS PROPONENTES
Sefior proponente lea cuidadosamente los requisitos exigidos en 1a presente invitacion a proponer.

AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA ENTRE OTRAS LAS
SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

+ Todo proponente debera examinar las exigencias y condiciones de esta invitacién e informarse de todas
las circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de ejecucién del contrato.
Asi mismo, debera valorar todos los requerimientos normativos que implica el desarrollo del contrato, sin
perjuicio que los mismos hayan sido incorporados en el presente pliego de condiciones.

» Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan
de las eslipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de seleccién y/o aclaraciones
efectuadas por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

+ Queda entendido que la presentacién de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado las
condiciones de la invitacién, estudios previos, anexos técnicos, Certificado de Disponibilidad presupuestal y
cualquier otro documento, de la presente seleccion y ha obtenido de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E.S.E., Ias aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso que el proponente
ha tenido; que conoce todos los documentos necesarios para ejecutar el objeto contractual, que ha
aceptado que los documentos estan completos y son compatibles y adecuados para la realizacion de las
actividades a ejecutar y que conoce y acepta las normas que rigen la contratacion para la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.SE., asi mismo, que estd de acuerdo con la distribucién de riesgos
previsibles efectuada por la Entidad.

» Verifique que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibiiidad
generales ni especificas para contratar con el Estado.

» Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencidn de los documentos que deberan allegar
con las propuestas y verificar que cumple [as condiciones y reine los requisitos aqul sefalados.

e Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida y verifique la vigencia de aquélla que ia
requiera, conforme lo sefialado por la ley y la presente invitacion.

» Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos
en la invitacion.

» Suministrar la informacién requerida a través de esta invitacion, en forma completa y en el orden
solicitado.

« Diligenciar totalmente los anexos contenidos en esta invitacidn.

+ Seguir las insfrucciones que en esta invitacién se imparten para ia elaboracién de su oferta, identifique
su oferta, en la forma indicada en este documento.

s Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; EN NINGUN CASO
SE RECIBIRAN OFERTAS FUERA DEL TERMINO PREVISTO, como lo exige la invitacién.

* Toda consulta u observacion debe formularse por escrito, no se atenderan consultas telefonicas ni
personales,

* Los proponentes, con la presentacién de su oferta, autorizan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E.S.E. para verificar toda la informacidn que en ella suministren o adjunten.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS Y LIGAS DE USUARIOS
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La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., se permite convocar a las VEEDURIAS
CIUDADANAS Y LIGA DE USUARIOS, para realizar el control social dei presente proceso de contratacion,
de conformidad con lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCGION
En el evento de conocerse casos especiales de corfupcion en las Entidades del Estado, se debe repertar a
la Secretaria de Transparencia en la siguiente direccion: Calle 14 No. 7-19, piso 9, teléfonos (571} 85870555,
Fax (571) 5658671 o al correo electronico: buzoni@presidencia.gov.co o a la linea transparente: 01 8000
913949; igualmente en la Oficina de Control Interno de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., ubicada en el calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono 8333000 EXT.212.

Si durante la ejecucion del contrato sucedieran hechos constitutivos de corrupcion, ello dara lugar a la
terminacion unilateral del contrato, de conformidad con las reglas previstas en la ley para tal efecto.

MECANISMOS DE COMUNICACION INTERACTIVA ENTRE LOS PARTICIPANTES Y LA ENTIDAD

Como medios de comunicacion, tanto La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., como los oferentes,
utilizaran mensajes a través de la pagina Web, comunicaciones vla fax y por escrito. La E.S.E. Popayan,
tiene disponibles los siguientes medios:

Atencion directa en la Oficina Asesora Juridica de la E.S.E. Popayan, Calle 5 Carrera 14 Esquina, telefono
8333000 ext. 208.

E-mail: contratacionesepopayan@gmail.com

A través de estos medios se entendera satisfecha, con un mensaje de datos, toda la informacién que dentro
de los procesos de seleccidon la ley requiera que conste por esciito, salvo aquellos casos en que por
disposicion legal deba efectuarse notificacion personal.

1- INFORMACION GENERAL:

1.1- OBJETO: EL CDNTRATISTA SE OBLIGA A PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE LOS PUNTOS DE ATENCION
ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

1.2- JUSTIFICACION: Mediante Decreto 0268 del 09 de abril del 2007 se cre¢ la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E., de primer nivel de atencién, cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud,
desarroliando acciones de promocion de la salud, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la
enfermedad.

El principio de planeacién busca garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucién y
liquidacién de los contratos no sea producto de la improvisacion; en consecuencia y en virtud de este
principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar ia Empresa Social del Estado Popayan E.S.E. debe
estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econdmica.

La Empresa Social del Estado cuenta con una sede administrativa en la Cabecera Municipal de Popayan y
presta los servicios de salud en la jurisdiccion de los Municipios de Popayan, Caldono, Totord, Puracé, y
Piamonte, Municipios en los cuales se encuentran ubicados los hospitales y centros de salud de baja
complejidad, nivel uno de atencion y para ello se requiere contar con equipos biomédicos en éptimas
condiciones de funcionamiento.
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EL Decreto 780 de 2016, por medio del cual se expide &! Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccidn Social, en su capitulo 8 al referirse a las Instituciones plblicas prestadoras de servicios de salud
seccidn 1 Infraestructura Hospitalaria, en su articulo 2.5.3.8.1.1., sefiala:

... "Los siguientes articulos tienen por objeto reguiar los componentes y criterios basicos para la asignacion y
utilizacion de los recursos financieros, 5% def presupuesto total, destinados al mantenimiento de la
infraestructura y de la dotacion hospitalaria en los hospitales publicos, y en 10s privados en los cuales el
valor de los contratos con fa Nacién o con las entidades terntoriales representen mas del treinta por ciento
{30%) de sus ingresos totales”.

Acorde a ello las entidades publicas estdn obligadas a realizar mantenimiento Hospitalario a la
Infraestructura y de la Dotacién en Hospitales Publicos y Privados, con el fin de garantizar la vida uti! de los
elementos, equipos médicos y enseres vincuiados con la prestacién del servicio, que permita tener la
certeza que estan en buen funcionamiento para el mejoramiento continuo y seguridad tanto del paciente
como del servidor publico que lo maneja, para ello y en cumplimiento de fa norma antes enunciada se
elaboré el plan de mantenimiento vigencia 2019 de acuerdo a los lineamientos de la circuiar externa 029 del
23 de marzo de 1997 de la Superintendencia Nacional de Salud donde se plasma el cronograma de
actividades de la dotacién de equipos biomédicos.

En el mismo sentido la Resolucidon 2003 del 2014, que define {as condiciones que deben cumplir los
Prestadores de Servicios de Salud para habilitar sus servicios, establece todos los requerimientos para la
habilitacién en cuanto a dotacion, asi como los modos de verificacion correspondientes.

Acorde a lo anterior es obligatorio para la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, al no contar con el
personal idoneo requerido dentro de su planta personal ni tampoco con herramientas, elementos,
instrumentos, para garantizar el mantenimiento de la dotacién para ello se hace necesario contratar el
mantenimiento preventivo y correctivo, con persona natural o juridica con la debida experiencia que preste
el servicio para ejecutar el mantenimiento de los equipos ubicados en los puntos de atencidn adscritos a la
E.S.E. Popayan, siendo de vital importancia para la prestacién de los servicios de salud el contar con
equipos en dptimas condiciones, que permitan cumplir con el diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de
nuestros usuarios y dar cumplimiento a la misién institucional.

De conformidad con el principic de planeacion se busca garantizar que la escogencia de los contratistas, la
celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de la improvisacion; en consecuencia,
en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar la Empresa Social del Estado ~
POPAYAN E.S.E. debe estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad. Del mismo
modo, es menester mencionar que la presente necesidad se encuentra establecida dentro del Plan Anual
de Adquisiciones del afio 2019.

1.3. ALCANCE DE LA OFERTA: Con la presentacion de la oferta se entendera declarado que: (i) Toda la
informacién y las afirmaciones realizadas en la oferta son verdaderas. (i) El oferente respetara las
condiciones de la oferta durante el periodo de validez de la misma que en todo casc no podra ser inferior a
90 dias. (i) E! oferente es consciente que La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, no tiene ia
obligacion de aceptar la oferta y en consecuencia corresponde al oferente asumir todos los costos
relacionados con su preparacion y presentacion sin que en ningin caso LA ESE POPAYAN, sea
responsable de dichos costos. Asl mismo, los interesados que presenten oferta deberan estar en la
capacidad de suscribir los contratos de servicio, suministro a que haya lugar producto de la adjudicacion, en
tal sentido, una vez La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E decida sobre fa adjudicacion, se
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procedera a informar a los proveedores seleccionados las cantidades y valor del contrato a celebrarse, asi
como los |ugares de entrega de los productos.

1.4, DEFINICION TECNICA DEL OBJETO:;

Agitador de mazzini lla 11
Agitador hematolégico basculante Ha 7
Amalgamador [E} 28
Aspirador lla 41
Autoclave ta 15
Balanza hebe andloga | 3
Balanza bebe digital ! 49
Bafio seroldgico lla 8
Bascuia de pie andloga i 35
Bascula de pie digital 1 85
Bascula talimetro | 1
Bomba de infusién lib 1
Cavitron | 25
Cenfrifuga [ 27
Compresor odontolégico | 28
Concentrador de oxigeno lia 2
. Contador de células analago la 1
Cuenta Células digital - lla 9
Desfibrilador b 20
Doppler fetal la 56
Electrocardidgrafo lia 12
Electrocauterio Ith 1
Eliptica 1 1
Equipo de érganos de pared Ila 74
Equipo de drganos partable lla 22
Equipo de rayos x adontoiégico lib 14
Hidrocolector i 1
Horno de secado de material ia 9
incubadora bacteriolégica lia 9
incubadora de transporte iib 2
Lampara de calor radiante lib 10
Lampara de examen i 81
Lampara de fotocurado Ila 46
Lampara pielitica ia 8
Laringoscopio i 42
Microcentrifuga | 6
Micropipeta [ 82
Microscopio ] 16
Meonitor de signos vitales lib 22
. Monitor fetal iib 10
Nebulizador iia 37
Pulsoximetro lib 11
Tensiometro adulto portable { 73
Tensiémetro de pared i 69
Tensiémetro de pedestal i 9
Tensidmetro digital adulto i 1
Tensiometro pediatrico portable i 49
Termohigrometro i 101
Termohigrometro analogo i 1
Temémetro de max y min lia 36
Termémetro digital l 22
Ultrasonido ita 1
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Unidad odontolégica | 38
Unidad odontolégica portatil ! 17

Ventitador portable _ 1

1.4.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

AMILIAS e Y S i
85160000 85161500 85161502
85000000 Servicios de mantenimiento, renovacién Reparacién de equipo Mantenimiento o reparacién de
Senicios de Salud ¥ reparacion de equipo meédico médico o quirirgico. equipo médico menor
quirdrgico

1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En cumplimiento de lo anterior el contratista se compromete a desarrollar las siguientes actividades:

1.
2.

3.

Prestar los servicios a las actividades designadas de manera oportuna.
Diligenciar y actualizar el inventario de equipos biomédicos de la Empresa Social del Estado Popayéan
E.SE
Diligenciar, actualizar y mantener las hojas de vida de los equipos biomeédicos con todos los soportes
durante la ejecucion del contrato. Elaborar las hojas de vida de los equipos nuevos, consecucion de
manual de usuario y de servicio en espafiol, entre otras disposiciones ad ministrativas y documentales.
Ejecutar el cronograma de mantenimiento preventivo de equipo biomédico y de capacitaciones de uso
de tecnologia biomédica establecido por el subproceso de tecnologia.
Ejecutar el cronograma de mantenimiento preventivo de equipo biomédico y de capacitaciones de uso
de tecnologia biomédica.
En cada visita de mantenimiento preventivo y correctivo, se realizara inspeccion detallada para corregir
las desviaciones de cada equipo conforme al protocolo de mantenimiento preventivo dispuesto en el
manual de usuario y manual de servicio de fabrica.

Se debe incluir como minimo:
- Revisién general y diagndstico inicial
~  Verificacion de accesorios.
- Mantenimiento Preventivo, limpieza interna y pruebas de funcionamiento.
- Mantenimiento Correctivo si es necesario.
- Actualizacién y/o configuracion de software cuando el equipo lo requiere.
- lubricacion
- Evaluacion de desempefio.
- Nombre y firma del ingeniero o técnico responsable del mantenimiento.
Difigenciar las rutinas de mantenimiento preventivo, correctivo. El mantenimiento preventivo se debe
realizar de acuerdo a las recomendaciones del fabricante, guias, procedimientos o protocolos del
fabricante.
Realizar evaluacién de desempefio con equipos simuladores para incubadora de transporte,
termohigrémetros, monitores de signos vitales, desfibriladores, electrocardidgrafos, basculas adultos,
balanzas pediatricas, tensiémetros, aspiradores, y equipos que se requieran, adquieran y sean parte del
inventario de la E.S.E
Realizar entrega de los certificados de trazabilidad de los equipos patrén con los que se desarrollara las
prugbas de desempeiio de los equipos biomédicos.
Cumplir con los indicadores de Ingenieria Biomédica de acuerdo a lo establecido en el proceso de
calidad.
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10.
11.

12.

13.

14.

Entregar descripcién técnica detallada de repuestos y accesorios de los equipos biomédicos que lo
requieran para puesta en funcionamiento.

Informar al supervisor cualquier anomalia, incidente o evento adverso evidenciado durante la
realizacion del mantenimiento de equipo biomédico.

Presentar un informe en medio fisico o0 magnético durante los primeros 5 dias del mes siguiente

relacionando las actividades realizadas en la ejecucién del contrato, este debe incluir hojas de vida y
reportes de mantenimiento de los equipos biomédicos por visita realizada en cada de punto de atencidn
en medio fisico o digital debidamente con nombre y firma del ingeniero o técnico que ejecutd la
aclividad, igualmente las novedades presentadas como equipos dados de baja, repuestos e insumos
instalados e indicadores.

Emitir los conceptos técnicos de los equipos biomédicos para dar de baja de los diferentes puntos de
atencién adscritos a la ESE.

Realizar pruebas de seguridad eléctrica para Electrocardidgrafos, Desfibriladores y Monitores de Signos
Vitales.

15.El contratista debe contar con equipos de respaldo para suministrar y garantizar la atencion en salud y

no dejar descubierto el servicio en caso de que se requieran por demora en la solucién de algtn equipo
en mantenimiento correctivo mayor a 48 horas, segun diagnostico técnico, estos deben ser:
Electrocardiografo, Monitor de signos vitales, desfibrilador y centrifuga.

16.Todo mantenimiento correctivo debe ser reportado una vez terminado al profesional de apoyo al

17.

18.

19.

subproceso Gestién Tecnolégica, de la Empresa Social del Estado Popayan ESE, por medio fisico o
electrénico para verificar su cumplimiento y calidad del servicio.

Dar respuesta a las solicitudes por correctivos requeridas para los equipos médicos objeto del presente
con una respuesta presencial en el hospital y/o centro requirente de maximo 3 horas para casos
prioritarios en Popayan y para municipios aledaiios un maximo de 12 horas excepto para Piamonte
pues este tiene un plazo de 22 horas. Para casos regulares en los hospitales y centros de Popayan la
atencién se debe dar en un maximo de 6 horas y para los demas municipios de maximo 24 horas.

No ceder ni subcontratar los servicios del objeto del contrato, con persona natural o juridica sin previa
autorizacion expresa y por escrito por parte de la E.S.E Popayan.

Garantizar de una forma racional las minimas interrupciones en la prestacion del servicio.

La E.S.E Popayan reserva los derechos para hacer modificaciones a las cantidades y en los items a
coniratar sin que estos superen el valor contratado.

1.5.1 OBLIGACIONES:

1. Mantener estricta reserva de la informacion que de la ESE POPAYAN conozca con ocasion de sus
actividades.

2. Mantener relaciones armoniosas, respeiuosas y de colaboracién con el equipo de trabajo y personal de
otras dependencias.

3. El contratista deberd atender oportunamente los requerimientos de la ESE POPAYAN.

4. Presentar mensualmente con la facturacion, la certificacion del pago de los parafiscales (salud, pensién y
ARP}.

1.6. OBLIGACIONES DE LA EMPRESAS SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E: En desarrolio del
objeto de este coniraio,

1) Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para desarroliar el objeto del contrato.
2) Prestar la mayor colaboracién para €l desarrollo del objeto contractual.
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3) Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA, definir las situaciones necesarias para la
ejecucion y adelantar los trémites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

4) Cumplir y hacer cumplir ias condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte de
esle,

6) Todas las demds que surjan de la naturaleza dei contrato.

1.7. REGIMEN JURIDICO: Esta solicitud formal de ofertas se gjusta a lo indicado en ia Resolucién No. 166
de fecha 04 de septiembre de 2014, por medio de la cual se adopté el Manual de contratacién de la
Empresa Social de! Estado Popayan ESE, donde se establece en el Articulo 18 de las modalidades y
mecanismos de seleccién de los contratos. El articulo 18.2. Estipula los PROCESOS DE SELECCION POR
CONVOCATORIA PUBLICA y Bajo esta modalidad se encuentra el numeral 18.2.2. De la SOLICITUD
FORMAL DE OFERTAS para procesos de menor cuantia. "Para la celebracién de los contratos cuya
cuantia sea igual o superior a cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) y hasta
450 (SMMLV), se debe solicitar minimo tres (3) cotizaciones escritas, las cuales deberan reflejar los precios
de mercado.

El contrato a celebrar no supera la suma de 450salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV),
razon por la cual para su celebracion no requiere aprobacion de la Junta Directiva.

En ese orden de ideas, la E.S.E. Popayan procede a solicitar minimo 3 propuestas a tres (3) oferentes
existentes en el mercado, de igual forma este proceso de solicitud de ofertas se regira por lo previsto en el
actual documento y sus eventuales adendas; asi como, por las normas civiles y comerciales vigentes y
aquellas que las modifiquen, sustituyan o complementen de tiempo en tiempo. El presente proceso de
solicitud de ofertas, su evaluacién y posterior adjudicacién dara fiel cumplimiento a lo establecido en el
manual de contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE vy en especial a los
principios contemplados en el citado documento.

1.8. PRESUPUESTO: El presupuesto estimado de la presente invitacion en la suma de suma CIENTO
SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($170.000.000) IVA INCLUIDO, los cuales serdn a monto
agotable y se encuentra respaldada en el presupuesto de la Empresa Social del Estado Popayan ESE de la
vigencia de 2019, a través del CDP No. 142 del 08 de Mayo de 2018.

El presupuesto asignado a esta contratacién comprende el valor aproximado para que EL CONTRATISTA
SE OBLIGA A PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS BIOMEDICOS DE LOS PUNTOS DE ATENCION ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO POPAYAN E.S.E.

1.9. TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de duracion del contrato sera desde la
legalizacion y suscripcion del contrato hasta el 31 de diciembre de 2019.

1.10. PARTICIPANTES: En la Invitacién podran participar las personas naturales y/o juridicas nacionales o
extranjeras, de naturaleza plblica, mixta o privada con capacidad legal para contratar, cuyo objeto social
esté directamente relacionado con el objeto de la presente convocatoria. De igual manera podran participar
consorcios ¢ uniones temporales.

1.11. PUBLICIDAD DEL PROCESO: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, publicara
todos los documentos y actos que considere pertinentes mediante las paginas de la E.S.E. Popayan y a
traves del SECOP |.
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1.12. EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA: Una vez presentada la oferta y finalizado el plazo previsto
para su presentacion, ésta es irrevocable. En consecuencia, EL OFERENTE no podra retirar ni modificar los efectos y
alcance de la oferta. No obstante lo anterior, la presente invitacion no constituye oferta mercantil.

El oferente debe ser una persona natural o juridica legalmente constituida, y con idoneidad demostrada en la materia
objeto de la presente contratacién, por ello debera brindar el apoyo logistico en todos los items solicitados con calidad,
oportunidad y ajustado a las normas vigentes para la comercializacién de este fipo de preductos.

2. CONDICIONES FORMALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS: Antes de presentar su oferta, ! interesado debera verificar que no se encuentra
incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con LA EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., conforme las leyes expedidas sobre la materia. Al presentar la oferta estd manifestando bajo gravedad de
juramento, que no existe inhabilidades e incompatibilidades que le impidan confratar.

2.2. CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA: Por ningun motive se recibiran ofertas alternativas o parciales de
productos.

E! oferente debe hacer su oferta con el servicio y/o producto que cumpla estrictamente las especificaciones detalladas.
NO se tendrdn en cuenta los servicios y/o elementos que no cumplan estrictamente con las especificaciones
establecidas.

2.3. CONDICION DE PRECIOS: Los proponentes deberan ofrecer el precio total, incluyendo en el valor total de la
propuesta, el impuesto al valor agregado (IVA), si hay lugar a ello, con indicacion del porcentaje establecido, de no
hacerlo se considerara incluido en los precios totales y debera estipularse en cifras enteras sin decimales, en moneda
colombiana. Los precios a los que se adjudique deberan permanecer fijos y ajustarse al precio oficial. Los valores de los
servicios y/o elementos ofertados nunca podran ser superiores a los precios normales de mercado ni a los precios
establecidos por la Entidad.

2.4. CONDICIONES TECNICAS.
2.4 1RECEPCION TECNICA: Los oferentes deberan garantizar el cumplimiento de las normas que regulan la materia,
asi como de las especificaciones téchicas establecidas para la conservacion y seguridad acorde a la naturaleza del

suministro.

2.4.2. LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en los siguientes puntos de atencion adscritos a la Empresa

Social del Estado P an E.S.E:
Ry BRUNTOIDETATENCIONS .
Centro de Salud Sur Occidente

Centro de Salud 31 de Marzo |
Centro de Salud Loma de la Virgen
Centro de Salud Pueblillo

Centro de Salud Yanaconas
POPAYAN Centro de Salud Sur Qriente
Centro de Salud Bello Herizonte
Urgencias $an Ignacio {Hospital Toribio Maya)
Hospilal Maria Cceidente
Punto de Atencién Caldono

Centro de Salud Pescador
CALDONO Centro de Salud Siberia
Punto de Atencidn Puracé
Hospital Coconuco

PURACE Punto de Atencion Santa Leticia
Centro de Salud Paletera
Punto de Atencidn Totoro
TDTDRO Centrg de Salud Paguinita
Centro de Salud Gabriel Lépez
PIAMDNTE Punto de Atencién Piamonte

Centro de Salud Miraflor
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2.44. PRESENTACION DE LAS OFERTAS: EL OFERENTE debera presentar una unica oferta, que debera
comprender el objeto del contrato que se celebrara asi como las demas especiaciones técnicas, financieras y juridicas vy
ajustarse previstas en esta invitacién,

Dicha oferta debera presentarse en los siguientes tdrminos:

*» Las ofertas deben presentarse en el lugar, fecha, forma y hora establecidos en el cronograma del presente
documento.

» |a oferta debera estar escrita en letra legible, con toda la informacién necesaria y documentacion requerida.

» Las ofertas deberan presentarse por la tolalidad de los bienes y/o servicios aqui requeridos o no podran presentarse
ofertas parciales.

» Los documentos juridicos, técnicos, financieros y econémicos requeridos en la presente invitacion deben presenlarse
en eriginal, en un (1) sobre cerrado, seflade con todas sus hojas debidamente foliadas en orden consecutive y en forma
ascendente,

» El sobre debe estar debidamente rotulado con el nombre del oferente, direccion, teléfono y el siguiente titule: EL
CONTRATISTA SE OBLIGA A PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS BIOMEDICOS DE LOS PUNTOS DE ATENCION ADSCRITOS A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E.S.E.

* Los documentos juridicos, técnicos y financieros y la oferta econdémica se presentaran sin borrones o enmendaduras a
menos que se haga la respectiva salvedad, firmada por el oferente o el representante legal,

» Cualquier explicacidn o informacion adicional para ser considerada, debera ser incluida en nota separada debidamente
firmada por el representante legal.

+ Las ofertas deben ser congruentes y consistentes con la invitacion a ofertar y los estudios previes y no deben
presentar informacion contradictoria, ambigua o confusa; en tal caso, no habra lugar a responsabilidad alguna por parte
de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, ocasionada por la interpretacion de las clausulas ambiguas o
contradictorias de la oferta.

» En caso de divergencia entre Ia informacidn presentada por fa oferta original y la copia, prevalecera la informacion
presentada en e! original.

» Cuando se trate de personas extranjeras, acreditar los documentos conforme a las normas vigentes {(art. 480 y 486 del
codigo de comercio y demas normas concordantss),

* Los documentos otorgados en el exterior deben estar oportunamente consularizados y apostillados al momento de
presentar la oferta. En caso de presentarse, en fecha posterior al cierre generaran inadmisién de la oferla.

» La oferta debe estar firmada por el representante legal o persona legalmente autorizada para el efecto, de
acuerdo con la ley.

* EL OFERENTE debera aportar la carta de presentacién de la oferta de acuerdo debidamente suscrita por quien actie
en nombre y representacion legal de la persona juridica o del Consorcio o Unidn Temporal oferente, o por su apoderado
debidamente facultado para ello. En la carta de presentacién, EL OFERENTE debe manifestar expresamente que
entiende y acepta completamente [os términos de esta invitacién.

» E| OFERENTE debera encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de
iniciacién del plazo de presentacion de ia oferta. Para acreditar el cumplimiento de este requisito, las personas juridicas
OFERENTES aportaran certificacion expedida por su Revisor Fiscal 0, en el evento en que no exista obligacién legal de
tener Revisor Fiscal, por el Representante Legal dei Oferente, en la que conste que se encuentran a paz y salvo por
concepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de iniciacién del plazo de presentacién de ofertas.

2.5. CRONOGRAMA - ACTIVIDAD FECHA

ACTIVIDAD FECHA PUBLICIDAD

Solicitud formal de ofertas 16 de mayo de 2019 Se remiten por correc electrénico y en fisice por
el Archivo de la E.S.E. Popayan. Se publica en
la pagina de la Entidad y en el SECOP il

Termino para presentar propuesta. Ei { Desde el 17 hasta el 21 | Deben presentarse en fa oficina de Archivo de
sobre totaimente sellado y dirigido a la | de mayo de 2019 a las | la E.S.E. Popayan hasta la hora indicada, ia
Empresa Social del Estado E.S.E. | 5:00 p.m. cual se ubica en la Calle 5* Carrera 14 primer
Popayan. piso, de ia Ciudad de Popayan.
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Apertura de sobre. 22 mayo de 2019 La publicacion se hace en la Pagina de E.S.E.

Popayén y en el SECOP Il

Verificacion de los requisitos juridicos, | Del 22 al 23 de mayo de | La publicacién se hace en Ia Pagina de E.S.E.

técnicos y economicos, Solicitud de | 2019. Popayan y el SECOP Il

documentos subsanables y publicacién

del informe. :

Termino para subsanar 24 de mayo 2019 Hasta | Deben presentarse en la oficina de Archivo de
las 5:00 P.M la E.S.E. Popayan hasta la hora indicada, la

cual se ubica en la Calle 5° Carrera 14 primer
piso, de la Ciudad de Popayan.

Informe final del Comité. 27 de mayo de 2019. La publicacién se hace en la Pagina de E.S.E.
Popavany en el SECOP }|
Suscripcion y legalizacion del contrato. Hasta dos dias habiles. Oficina Juridica- Procedimiento contratacién de

la E.S.E. Popayan., publicacion en el SECOP |I.

3. HABILITACION
3.1-DOCUMENTOS HABILITANTES QUE SE DEBEN ANEXAR

No podran presentar propuesta aquellos que se encuentren incurso$ en causales de inhabilidad o
incompatibilidad que les impidan celebrar contratos con entidades pubiicas, de acuerdo con los articulo 8 y
9 de ia ley 80 de 1993, Si lo hicieran, incurriran en una nueva inhabilidad (literal b, numeral 1, articulo 8 Ley
80 de 1993).

Para seleccionar el oferente, la entidad tendra en cuenta lo siguientes criterios de seleccién; 1- La
verificacién de los requisitos habilitantes que no otorgan puntaje y entre eiios, ios requisitos juridicos Y de
experiencia, una vez evaluados se verifica 2- requisitos técnicos y aquellos que cumplan tanto juridica como
técnicamente seran evaluados en el factor econdémico

3.1.1HABILITACION JURIDICA Y DE EXPERIENCIA
3.1.1.1 REQUISITOS DE CARACTER LEGAL:

a)-CARTA DE PRESENTACION: Si el proponente es una persona juridica, la carta de presentacion debera
ser firmada por su representante legal, quien debe estar debidamente facultado, indicando al pie de la firma
el nombre, cargo y documento de identidad.

b}-CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Ei proponente debera presentar con
su propuesta, el certificado sobre su existencia y representacion legal cuando se trate de persona juridica,
que indique en su objeto social actividad directamente relacionada con el objeto contractual.

La expedicion de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a un (1) mes, contado a partir de
la fecha de cierre de la contratacion.

¢)-AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS:Cuando el Representante Legal de la
persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, en razén a la
cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano competente de la sociedad, de
acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal, o el documento donde acredite su
autorizacion para participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir
favorecido.

Calle 5 Carrera 14 B®BX: 833 30 00 Popaydn — Cuitca
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d)-CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL: Las personas naturales que sean comerciantes deberan
presentar su certificado de registro mercantil. La expedicién de dicho certificado no podra tener una
anterioridad superior a un (1) mes contados a partir de la fecha de cierre de ia contratacion.

e)-CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES A SUS EMPLEADOS: Cuando el interesado sea una
persona juridica, debera presentar una certificacion en original, (expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, cuando no se requiera
Revisor Fiscal), en la que se indigue que se encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para fa recepcién de documentos, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de ia
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Cuando el interesado sea una persona natural, debera presentar una declaracién en original, bajo la
gravedad de juramento donde certifique el pago de sus aportes, asi como los de sus empleados y/o
contratistas a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que, a ia fecha prevista para la recepcion de
documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. (inc. 1, del articulo 50 de la Ley 789 de 2002)

f}-ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta vy de su representante
legal. Si no se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, hara la verificacién en el
aplicativo dispuesto para ello por ia Procuraduria General de la Nacion.

9)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su
representante legal. Si no se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQ, realizara la
verificacion en el aplicativo dispuesto para ello por la Contraloria General de la Republica.

h)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDC POR LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal,
asi como del representante del consorcio. Si no se allega este documento, la EMPRESA SOCIAL EL
ESTADO POPAYAN E.S.E, realizara la verificacién en el aplicativo dispuesto para ello.

i)-FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Del proponente persona natural y en caso
de ser persona jurfdica de ésta y de su representante legal. Con el objeto de verificar la actividad principal
y-0 secundaria relacionada con el objeto contractual.

j)-COPIA DEL DOCUMENTC DE IDENTIFICACION: Del proponente persona natural y en caso de ser
persona juridica, de su representante legal. Si se trata de persona del sexo mascuiino menos de 50 afios,
debe allegar copia de la Libreta Militar.

k)-CERTIFICADC DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: Certificado de
sistemas nacional de medidas correctivas del oferente expedido por la Policia Nacional, con antelacién no
mayor a treinta (30) dias a la fecha de presentacion de la propuesta y-o oferta.
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I)-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: El proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante
la propuesta y la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas, mantendra los precios presentados en su
oferta econdmica.

m) GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA.- Ei valor de la garantia sera igual al diez por ciento (10%) del
valor total de la oferta presentada. Las condiciones de la garantia se estableceran en la invitacidn. Tendra
una vigencia desde la presentacidn de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento.

Esta garantia debe cubrir Ia sancién derivada del incumplimiento de la oferta, el retiro de la oferta antes de
{a adjudicacidn, la no suscripcion del contrato sin justa causa por el adjudicatario.

3.1.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: La entidad verificara la
experiencia del proponente, para ello debe allegar:

Al menos Dos (2) contratos en copia simple acompaiado de la certificacidon y-o acta de liquidacién con
los cuales deben cumplir con las siguientes condiciones:

1-Los objetos hayan sido iguales o similares a la presente contratacion y cuyo valor de un contrato o fa
suma de los dos contratos, sea equivalente al menos al 50% del valor del presupuesto estimado de esta
invitacion.

2-Que se hayan ejecutado en los cinco Ultimos afios, teniendo como referencia la fecha de apertura de esta
invitacion.

3- Las certificaciones deberan tener como minimo fa siguiente informacion: - Contratante — Contratista ~
Objeto — Valor — Plazo — Fecha de Inicio — Fecha de Terminacion.

NOTA: Si el oferente opta por allega la certificacion esta debe estar expedida por la persona natural y-o
juridica Contratante del oferente, NO se admite certificaciones expedidas por el mismo oferente.

3.1.3- REQUISITOS TECNICOS: E! contratista debera aportar:

1. Equipo de trabajo conformado por cinco (5) Ingenieros Biomédicos o Electronicos con experiencia no
inferior a dos (2) aflos en mantenimiento preventivo y correctivo de equipo biomédico para lo cual anexara
las hojas de vida en medio fisico y digital del personal que desarrollara ias actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo las cuaies deben incluir el registro INVIMA.

PROFESIONAL EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
Cinco {5} Ingenieros | Ingeniero Biomédico o electrénico con § aflos | Con  experiencia en  mantenimiento
Biomédicos ¢ Electronicos minimo de experiencia profesionai contados a partir | preventive y  correctivo de equipo
de la expedicion de la matricula profesional, hiomédico de minimo dos afios.

NOTA: El interesado debera presentar para el equipo minimo de trabajo, los siguientes documentos que
demuestren, tanto el perfil como la experiencia minima exigida:

a) Carta de intencién firmada en original por cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo que se
va a presentar en la propuesta, en la cual se manifieste el interés inequivoco de participar en la ejecucion
del proyecto.

b) Copia del acta de grado o del diploma profesional, la matricula del COPNIA y la vigencia de la misma.

Calle 5* Carrera 14 PBX: 8§33 30 00 Popaydin — Cauca
esepopayanadmon@gmail.com — www. esepogau;ﬂ;g@.

“Trabajamos de corazd

N



FGI-01
Version 2
) S GERENCIA
pmo’;,;sr";'}fg;gi‘g Fecha: Septiembre 2017
Sistema Gestién de Calidad Pagina 13 de 18

c) Certificaciones laborales y/o contractuales que acrediten la experiencia especifica de participacion en
proyectos relacionados con el objeto de este proceso, en los cuales se indigue el contratante, objeto,
cuantia, fecha de inicio y de finalizacién o plazo

d) Para los titulos profesionales emitidos en el exterior debidamente apostillados, estos deberan estar
convalidados por el Ministerio de Educacidn Nacional y/o la entidad en que en el momento hubiese sido la
entidad competente para homologar y/o convalidar titulos en el exterior

2. El Contratista debera contar con todos los equipos y simuladores para la realizacion de verificacion
metrologica para lo cual debera anexar los certificados de trazabilidad en fisico y digital vigentes para;
incubadora de transporte, termohigrémetros, monitores de signos vitales, desfibriladores,
electrocardiégrafos, basculas aduitos, balanzas pediatricas, tensidmetros, aspiradores, centrifugas y
equipos que se requieran para llevar a cabo esta actividad en los equipos que hacen parte del inventario de
La Empresa Social del Estado Popayan ESE.

3. Ejecutar cronograma de mantenimiento preventivo de equipo biomédico con una frecuencia semestral,
adicionalmente debera realizar capacitaciones sobre uso y manejo de tecnologlfa biomédica el cual debera
quedar soportado por un acta o documento equivalente debidamente firmado por el ingeniero y el personal
que asista a |a capacitacion.

3.2- CRITERIOS ECONOMICOS:

PRECIO: EI proponente debe presentar formalmente la oferta econémica, en los términos y oportunidad
definida. No se tendran en cuenta propuestas econémicas enviadas parcialmente a través de otros medios,
se evaluara el menor precio ofertado, el oferente debera presentar el valor individual de cada item y el
menor valor de la sumatoria de todos los Items se tomara como criterio de seleccion del contratista.

El proponente debera ofertar la totalidad de los ftems descritos en el punto 1.4 de la invitacion.

La evaluacién econémica se realizara, al oferente que haya cumplido en su totalidad los requisitos juridicos
y técnicos.

Se realizara una sola adjudicacion, es decir no habra adjudicaciones parciales; por 10 tanto, el proponente
debe ofertar fodos los bienes o servicios mencionados en la descripcién del objeto a contratar. Los precios
ofertados no podrdn ser modificados de manera unilateral por el oferente/contratista durante la vigencia del
cohtrato a suscribir.

PARAGRAFOQ.- VALOR DE LA PROPUESTA: E! prbponente debe especificar €l valor que cobrara por
cada uno de los elementos ofrecidos, incluyendo y sefialando el IVA,

4.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccién y no otorgaran
puntaje, razén por la cual en atencion a lo dispuesto en el paragrafo 1 ibfdem, la falta de requisitos o
ausencia de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente (nc a la oferta), no necesarios
para |la comparacion de |as propuestas no sera motivo para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia todos aquellos requisitos de las propuestas que no afectan la asignacion de puntaje, podran
ser solicitados por las entidades, en cualguier momento, hasta antes de la adjudicacion.
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Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos
los proponentes, sin que tal previsidon haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior. Sin
perjuicio de lo anterior sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término legal no responda al
requerimiento que le haga la entidad para subsanarla.

5.- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1-Cuando se presenten dos 0 més propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes. En este caso se rechazaran las dos {2) o mas propuestas en las que concurra dicha situacion.
2-Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.

3. Cuando el oferente persona natural o jurldica, sea participe en la conformacién de otra persona juridica
que participe en el mismo proceso. En este caso se rechazaran las dos o mas propuestas formuladas por
los oferentes en quienes concurra dicha participacion.

4. Cuando en la propuesta se refiera expresamente que no cumplird alguna de las obligaciones
contractuales sefialadas.

5. Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural no
le permita celebrar el contrato o su duracion sea inferior al plazo de ejecucion del contrato resuitante del
presente proceso y un {1) afic mas.

6. Cuando ia persona jurldica proponente individual se encuentre en causal de disolucidn,

7. Cuando la presentacitn de la oferta sobrepase el presupuesto oficial estimado por ia entidad o sobre
pase el maximo valor permito en alguno de sus items.

8. Cuando la actividad principal y-o secundarias, u objeto comercial, no guarde relacion con la presente
contratacion

9. Cuande la ESE Popayan verifique que existe inconsistencia en alguno de los documentos presentados y
gue no hayan sido debidamente aclarados.

10.Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucidn a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

11. Cuando se compruebe que el proponente ha violado el deber de que trata el Numeral 2. , del articulo 6°
de la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

12. Cuando los documentos soporte allegados no cumplan con los requisitos generaies de ley o de leyes
especiales para la materia.

13. Cuando la propuesta sea parcial, es decir no oferte alguno de los items a contratar o esté condicionada.
14. cuando no cumpla con las condiciones técnicas descritas en la presente invitacion.

15. Cuando no allegue la garantia de seriedad de la oferta, requisito no subsanable.

18. Cuando el oferente no subsano los documentos requeridos por la Entidad

17. Las demas contempladas en la Constitucion Palitica Nacional v la ley.

6- OFERTA UNICA: Si se presenta una Gnica propuesta y ésta es habil en la evaluacién juridica y obtiene
una evailuacién técnica y econémica acorde a los términos y las necesidades de la Empresa Social del
Estado Popayan E.S.E., se podrd proceder a su adjudicacién. (Art. 16 del manual de contratacién de la
E.S.E. Popayan).

7. CONDICIONES ECONOMICAS:

7.1 PRECIO: Se realizara una sola adjudicacion, es decir no habra adjudicaciones parciales y el menor valor
de la sumatoria de todos los items se tomara como criterio de seleccidn.

El proponente debe presentar formalmente la oferta econémica, en ios términos y oportunidad definida. No
se tendran en cuenta propuestas econémicas enviadas total o parcialmente a través de otros medios.
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En el evento que un proveedor presente y/o radique su oferta econdmica, en dependencia y-0 oficina,
diferente al archivo de la Entidad, ésta no sera aceptada.

Las propuestas presentadas extemporaneamente e incumpliendo las condiciones de modo tiempo y lugar
no seran tenidas en cuenta.

Un proponente no podrd retirar su propuesta una vez sea presentada para participar en el proceso de
seleccidn.

Seran evaluados econémicamente los oferentes e tems que han sido habilitados en la evaluacién juridica.

PARAGRAFO.- VALOR DE LA PROPUESTA: El proponente debe especificar el valor que cobrard por
cada uno de los elementos ofrecidos, inciuyendo y sefialando el IVA.

7.2-VALIDEZ DE LA CFERTA; La validez de la oferta debe ser de 90 dias calendario, contados a partir de
la fecha del cierre de la invitacion.

7.3-DESCUENTOS: En caso de ser ofrecido, el proponente debera sefialar el porcentaje y el valor de los
descuentos, los cuales por ningun maotivo estaran sujetos a condiciones

8- EVALUACION DE LA PROPUESTA:

E! andlisis y evaluacion de las ofertas la adelantara el Comité de Evaluacion de la Empresa Sociai del
Estado Popayan E.S.E.

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta mas favorable para E.S.E. Popayan y para los fines que
se pretende satisfacer con la contratacion, se tendran en cuenta los siguientes factores que seran
evaluados siempre y cuandc la propuesta cumpla con ias condiciones de participacion.

8.1- TERMINO PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS: La evaluacion de las propuestas se realizara
dentro del término sefialado en el cronograma, por el Comité Evaluador; una vez realizado el estudio de
habilitacion se evaluaran las propuestas que cumplan las especificaciones previstas en la invitacion y se
presentara un informe a la Gerente.

8.2-ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO: La Empresas Social del Estado
Popayan ESE, examinara la propuesta para determinar si el proponente esta habilitado para formularia, de
acuerdo con los requisitos de participacion exigidos, si estd completa, si los documentos han sido
debidamente presentados y en general, si se ajustan a los documentos del proceso de contratacion.

Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo, pierden aptitud para ser evaluadas.

ASPECTOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA- EVALUACION DE LA PROPUESTA.

CRITRIOS CUMPLIMIENTO EVALUACION O PUNTAJE
JURIDICOS VERIFICACION DE LA | CUMPLE- NO CUMPLE
DOCUMENTACION JURIDICA
EXPERIENCIA VERIFICACION  REQUISITOS { CUMPLE- NO CUMPLE
DE EXPERIENCIA
ASPECTOS TECNICOS VERIFICACION  REQUISITOS | 35 PUNTOS
TECNICOS MINIMOS
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ECONOMICO | VERIFICACION 65 PUNTOS
PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

NOTA: La E.S.E. Popayan se reserva el derecho de solicitar a fos oferentes en cualquier momento hasta
antes de la adjudicacién aclaraciones, documentos o informacién que considere subsanables de las
propuestas, sin que ello de lugar al mejoramiento, adicion o modificacion de las mismas.

9- CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tomara como regla de desempate el oferente que haya radicado primero su oferta, conforme al Art. 16
def manual de contratacién de la E.S.E. Popayan).

10-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: E! proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante
la propuesta y la vigencia del contrato, mantendra los precios presentados en su oferta econémica.

11- CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO

11.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: La E.S.E. Popayan, celebrard con el proponente o
favorecido en la presente invitacidn, el contrato para la ejecucion del objeto de la invitacién, teniendo en
cuenta el manuatl de contrataciton de ia Entidad y las normas que lo regulan.

11.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: El proponente
favorecido con la adjudicacion, debera presentar para la suscripcion y legalizacion del contrato los
siguientes documentos:

-Documentos indicados como habilitantes
-Garantias exigidas: Se deberan otorgar las garantias exigidas en la minuta del contrato.

1.3. DOMICILIO DEL CONTRATO: De conformidad con las normas legales colombianas, el lugar del
cumplimiento de los contratos que se llegaren a celebrar, es el Municipio de Popayan, por lo tanto, todas las
actividades judiciales a que hubiere lugar, deberan adelantarse en esta ciudad.

11.4. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO: Los gastos ocasionados por la suscripcion,
perfeccionamiento y legalizacién de! contrato, tales como publicaciones, garantias, . tributos de orden
nacional y local, fotocopias, etc., correran a cargo del contratista.

11.5. PLAZO PARA LA FIRMA: Sera de dos (2) dias habiles.

11.6. CESIONES Y SUBCONTRATOS: EI contratista no podra ceder el contrato, ni subcontratar ninguna
parte del mismo, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito por
parte de la Empresa Social del Estado, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la sesién o el subcontrato, En todos los casos el contratista es el Unico responsable por la
correcta prestacion del servicio en fiel cumplimiento con las exigencias contractuales.

11.7. MULTAS: Para fa imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asl como para la
estimacion de los perjuicios sufridos por la Empresas Social del Estado Popayan E.S.E., a efecto de
respetar el debido proceso al afectado a que se refiere el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
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11.8. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El contrato celebrado con el proponente favorecido, sera objeto de

~ liquidacion de conformidad con o establecido en el manual de contratacion.

12 GARANTIAS: De acuerdo a la naturaleza del contrato, su objeto, su valor y la forma de pago, y de
conformidad con las normas vigentes en la materia de aseguramiento de los riesgos derivados de la
contratacién con entidades publicas, ia ESE exigird al contratista {a constitucion de un mecanismo de
cobertura del riesgo, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la firma del contrato y en
consecuencia, el futuro contratista se obliga a constituir por intermedio de una compaiifa de seguros
legalmente establecida en Colombia cuya poéliza matriz se encuentre aprobada por ia Superintendencia
Bancaria y con sucursal en la ciudad de Popayan, una péliza Gnica que ampare los siguientes riesgos:

a.- Cumplimiento contrato.- El valor del amparo de cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato no sera inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y tendra una vigencia igual a la
del plazo de ejecucion del contrato y cuatro (04) meses mas.

El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asl como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuose cuando ellos son imputables al contratista
garantizado. Ademas de estos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago de las multas y de [a
clausula penal pecuniaria que se haya pactado en el contrato garantizado.

b.- Calidad del servicio.- Ei valor de la garantia sera iguai al veinte por ciento (20%) dei valor total del
Contrato asegurado y tendra una vigencia igua! a !a dei plazo de ejecucion del contrato y cuatro (04)
meses mas.

El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de fos perjuicios imputables al
contratista garantizado que surja con anterioridad o posterioridad a la terminacién del contrato y que se
deriven de Ia mala calidad o insuficiencia del servicio ofrecido, teniendo en cuenta las condiciones pactadas
en el contrato.

PARAGRAFO.- RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.- El contratista deberan
restablecer ef valor de la Garantia Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las
reclamaciones efectuadas por ia E.S.E. Popayan. De igual manera, en cuaiquier evento en que se aumente
o adicione el valor del Contrato, o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de Ia
garantia otorgada y/fo ampliar su vigencia segun el caso.

16 MAY 2019

Dado en Popayan, a los

iD=

ZULLY BERNARDA RUIZ MENESES —
Gerente

.

Proyecto: Sandra Abadia Coronado. — Subproceso confr, tacién..)@
Reviso: Seveling A. Lugo Gutiérrez — Proceso Juridic

Reviso aspectos técnicos: Adriana Garzdn Hoyos -@gsyproceso de Tecnologla.hé.
Reviso: Edilberto Palomino PU Area Administrativa. 7y
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