FGI-01
Version 2
GERENCIA
POPAYAN E.5.E Fecha: Septiembre 2017
Sistema Gestion de Calidad Pagina 1 de 18

SOLICITUD FORMAL DE OFERTAS No. 008 de 2019

OBJETO: CONTRATO DE OBRA A TODO COSTC Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE, PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
CENTRO DE SALUD “31 DE MARZO” ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

RECOMENDACIONES IMPORTANTES A LOS PROPONENTES
Sefior proponente lea cuidadosamente los requisitos exigidos en la presente invitacion a proponer.

AL MOMENTO DE ELABQORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA ENTRE OTRAS LAS SIGUIENTES
RECOMENDACIONES:

* Todo proponente debera examinar las exigencias y condiciones de esta invitacion e informarse de todas tas
circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de ejecucion del contrato. Asi
mismo, debera valorar todos los requerimientos normativos que implica et desarrollo del contrato, sin perjuicio
que los mismos hayan sido incorporados en el presente pliego de condiciones.

» Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones gue hagan de las
estipulaciones contenidas en 105 términos del presente procesc de seleccion yfo aclaraciones efectuadas por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

¢ Queda entendido que la presentacion de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado las
condiciones de la invitacion y cualguier otro documento de la presente seleccion y ha obtenido de la EMPRESA
SQOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., las aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o
dudoso que el proponente ha tenido; que conoce todos los documentos necesarios para ejecutar el objeto
contractual, que ha aceptado que los documentos estdn completos y son compatibles y adecuados para ia
realizacion de las actividades a ejecutar y que conoce y acepta las normas que rigen la contratacion para la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.SE., asi mismo, que estd de acuerdo con la distribucién de
riesgos previsibles efectuada por la Entidad.

« Verifigue que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad generales
ni especificas para contratar con el Estado.

« Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deberan allegar con las
propuestas y verificar que cumple las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados.

* Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que la requiera,
conforme (o sefialado por la ley y la presente invitacion.

¢ Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en ia
invitacion.

¢ Suministrar la informacion requerida a través de esta invitacion, en forma completa y en el orden solicitado.

* Diligenciar totalmente los anexos contenidos en esta invitacion,

e Sequir las instrucciones que en esta invitacién se imparten para la elaboracién de su oferta, identifique su
oferta, en la forma indicada en este documento.

e Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; EN NINGUN CASQO SE
RECIBIRAN OFERTAS FUERA DEL TERMINQ PREVISTQ, como lo exige la invitacion.

e Toda consulta u observacion debe formularse por escrito, no se atenderan consultas telefonicas ni personales.

s Los proponentes, con la presentacion de su oferta, autorizan a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
POPAYAN E.S.E. para verificar toda la informacién que en ella suministren o adjunten.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS Y LIGAS DE USUARIOS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., se permite convocar a las VEEDURIAS CIUDADANAS Y
LIGA DE USUARIOS, para realizar el control social del presente proceso de contratacion, de conformidad con lo
ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar a la Secretaria
de Transparencia en la siguiente direccion: Calle 14 No. 7-19. piso 9, teléfonos (571) 5870555, Fax (571) 5658671 o al
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correo electronico: buzoni@presidencia.gov.co o a la linea transparente; 01 8000 913949; iguaimente en la Oficina de
Control Intemo de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., ubicada en el calle 5 Carrera 14 Esquina,
teléfono 8333000 EXT.212.

Si durante la ejecucion del contrato sucedieran hechos constitutivos de corrupcion, ello dard lugar a la terminacion
unilateral dei contrato, de conformidad con las reglas previstas en la ley para tal efecto.

MECANISMOS DE COMUNICACION INTERACTIVA ENTRE LOS PARTICIPANTES Y LA ENTIDAD

Como medios de comunicacion, tanto La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., como los oferentes, utifizaran
mensajes a través de la pagina Web, comunicaciones via fax y por escrito. La E.S.E. Popayan, tiene disponibles los
siguientes medios:

Atencion directa en la Oficina Asesora Juridica de la E.S.E. Popayan, Calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono 8333000 ext.
208.
E-mail: contratacionesepopayan@gmail.com

A través de estos medios se entendera satisfecha, con un mensaje de datos, toda la informacién que dentro de los
procesos de seleccion la ley requiera que conste por escrito, salvo aquellos casos en que por disposicion legal deba
efectuarse notificacion personal.

1- INFORMACION GENERAL:

OBJETO: CONTRATO DE OBRA A TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE, PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
CENTRO DE SALUD “31 DE MARZO” ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E,

1.2- JUSTIFICACION:

Mediante el Decreto 0268 del 09 de abril del 2007 se cred la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E., de primer nivel
de atencién, cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud, desarroliando acciones de promocion de la salud,
prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad. La Entidad cuenta con una sede administrativa en la
Cabecera Municipal de Popayan y presta los servicios de salud en la jurisdiccion de los Municipios de Popayan,
Caldono, Totord, Purace, y Piamonte, municipios en los cuales se encuentran ubicados los hospitales y centros de salud
de nivel uno de atencion.

Dentro del plan de contingencia para la ejecucion del proyecto del Hospital Toribic Maya, se tiene proyectado Ia
distnbucion de la oferta ¥ prestacion de los servicios de consulta externa de los usuarios de la zona de influencia del
Hospital Toribio Maya, entre ios puntos de atencion de la E.S.E Popayan, ubicados en el municipio de Popayan; entre
los cuales, se encuentra el punto de atencion 31 de Marzo. Con el fin de preparar las instalaciones para la atencion de
un mayor nimero de usuarios, dicho punto de atencion requiere intervenciones en su infraestructura fisica, con el fin de
dar cumplimiento al estandar de infraestructura de la Resolucion 2003 de 2014, a la Resolucion 4445 de 1996 y la
Resolucién 1164 de 2002. Actualmente los muros se encuentran en avanzado estado de humedad, afectando el repelio
y pintura de los mismos, causa de esta humedad es el estado de la cubierta la cual se encuentra agrietada en algunas
zZonas.

Esta obra de mantenimiento que se requiere contratar, tiene como finalidad el embeliecimiento de los muros de fachada
y de los muros interiores, los cuales deberan ser repellados, estucados y pintados; se debera cambiar el piso, el cual se
encuentra levantado en algunas zonas y con pérdida del color original, con la realizacion de estas adecuaciones en
la infraestructura, la E.8.E Popayan garantizara espacios para la prestacion de los servicios de salud que faclliten vy
garanticen la asepsia de cada zona, requisito refacionado directamente con la SEGURIDAD DEL PACIENTE y
entregando como valor agregado a la comunidad, espacios agradabiles y estéticos que incrementen la percepcion de
confort, calidad y seguridad.

Las obras de mantenimiento y reparaciones locativas identificadas, no requieren de licencia de construccion, toda vez
que acuerdo con el articulo 8 de la Ley 810 de 2003, no se afectard la estructura portante del bien inmueble, ni su
distribucion interior, sus caracteristicas funcionales y/o su volumetrla. Las obras que se deben ejecutar, tienen fa funcion
de mantenerel inmueble en |las debidas condiciones de seguridad, higiene y omato; por lo que su estructura portante, su
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distribucidén interior, sus caracteristicas formales y/o volumetria no serdn afectadas, dicha norma prescribe: "Las
reparaciones mejoras locativas, consideradas como aquellas obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en
las debidas condiciones de higiene omato, sin afectar su estructura portante, su distribucion interior, sus caracteristicas
funcionales formales, y/o volumetria, no requieren licencia de construccion”.

En concordancia con la norma anterior, el articulo 10 del Decreto 1469 de 2010, por el cual se reglamentan las
disposiciones relativas las licencias urbanisticas; al reconocimiento de edificaciones; la funcién publica que desemperian
los curadores urbanos se expiden otras disposiciones sefiala: "Reparaciones locativas. Se entiende por reparaciones
mejoras locativas aquellas obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en fas debidas condiciones de
higiene omato sin afectar su estructura portante, su distribucién inferior, sus caracteristicas funcionales, formales
y/o volumétricas. No requerirén licencia de construccion las reparaciones mejoras locativas que hace referencia el
artfculo 80 de ia Ley 810 de 2003 la nomma que lo adicione, modifique sustituya”. En virtud de lo anteriormente expuesto,
para la ejecucion del objeto que se pretende contratar no se requiere licencia de construccion.

El predio donde se realizara la obra civil, se encuentra en posesién de la ESE Popayan, como antes se indico destinado
a la prestacion del servicio de salud, por ende es necesario llevar a cabo estas obras de mantenimiento ya que son
obras necesarias para la prestacién del servicio y seguridad del paciente.

Cabe mencionar, que es obligatorio para la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E realizar la contratacion de la
necesidad mencionada con una persona natural o juridica con la debida experiencia, al no contar con el personal idéneo
requerido dentro de su planta personal ni tampoco con herramientas, elementos, e instrumentos para realizar la
adecuacion y el mantenimiento correctivo de la infraestructura fisica del centro de atencién 31 de marzo.

Por Gltimo, es menester indicar que la necesidad planteada se encuentra dentro del Plan anual de adquisiciones del
2019 y es concordante, con los objetivos y meta establecidas en el Plan de desarrolio de la actual Gerente,
encaminados finalmente en pro del mejoramiento continuo en la prestacion de servicios de salud.

1.3. DEFINICION TECNICA DEL OBJETO: La Empresa Social del Estado Popayan ESE para satisfacer la necesidad
planteada anteriormente, requiere contratar las siguientes adecuaciones:

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD CANT

1 PRELIMINARES
11 CERRAMIENT O PERIMETRAL EN YUTE Y GUADUA M2 25
1,2 Demolicion piso en concreto M2 2
1,3 desmonie de red eléctrica actual incluye lémparas y cableado UND 78
1,4 gesmonte ¢e cubierta M2 23
1,5 desmonte de canales ML 23
1,6 desmonte y monte de puertas M2 48,3
1,7 Demolicién de enchapes de piso y pared M2 487
1,8 desmonte de cielo Razo en asbesto cemento plano y estructura en aluminio M2 221,08
1,9 desmonte de combo sanitario UND 2
1.1 PROTECCIDN CON PLASTICO NEGRO EN AREAS CON OOTACION O MOBILIARLO M2 36
1,41 | RETIRO OE ESCDMBRD ACTUAL M3 30,38
1,12 | Demolicién pavimento concreto 3000 psi placas de 8 cmsvla acceso ambulancia m3 6,38
1,13 | excavacién para filiro francés m3 26,6
1,14 | filtro francés en geo textil de 6 x .6 y piedra de 1" con tuberia de drenaje da 3" ML 36,94
1,15 ] relleno de filiro con material proveniente de excavacion m3 20,75
1,18 | construccién de cajas de paso para filiro de 70 x 70 exterior en concreto UND 3
1,17 _| Conexi6n a pozo sanitario actual en luberia sanitaria pesada de 6" incluye excavacion y refleno ML 12
2 MANTENIMIENT O GENERAL CORRECTIVD
2.1 RASQUETEC DE MURCS EXTERIORES E INTERIORES M2 687
2.2 _RASQUETEO DE CIELOS RAZOS EN SUPERBOARD ACTUALES M2 18
2.3 ESTUCO PLASTICO SOBRE REPELLD 3 CARAS M2 322
2.4 PANETE D REPELLO 1:4 EN ALGUNAS AREAS DEL ESPACIO M2 36
2.5 DPALIZAOO OE VIDRIO DE 4 MM EN ALGUNAS ZDNAS QUE SE REQUIERAN M2 15,5
26 SUMINISTRO E INSTALCION OE VIDRID OE 3 MM MARTILLADD EN ALGUNAS ZONAS QUE SE M2 25

) REQUIERAN ’
2.7 MURD EN LAORILLO PARA CIERRE DE VACIO M2 2
2.8 Sum/finst, Pintura Pintura tipo 1 Antibacterial tipo corona o similar M2 667
2.9 Sum/inst. Pintura Pintura tipo 1 coraza para Exderiores en fachadas M2 185
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD CANT
210 | PINTURA EN ACEITE PARA GUARDAESCOBA COLOR E;08 ML 442
211 | PINTURA EN ACEITE PARA CARPINTERIA METALICA EN PUERTAS Y VENTANAS ACTUALES M2 234
212 | CAMBIO DE CERRADURA TIPO ALCOBA DE BANOS O ALCOBAS UND 8
243 Suministro e instalacion de media cafia en PVYC para eliminacion de aristas v filos d=9 cms, inc. ML 182
i Tratamtento pestafia a cero grados
2.14 | suministro e instalacién de pisos en ceramica trafico 5 M2 367.96
215 | Suministro e instalacién de baldosa cerdmica para pisos de bafios y zonas himedas M2 22
246 | Suministro e instalacion de cielo raso en PVC, incluye estructura y perforaciones para lluminacién M2 221,08
2.17 | REORGANZIACION ELECTRICA INLCUYE REGATAS O CANALETAS SEGUN SEA EL CASO ML 36
2.18 | SUMINISTOR E INSTALACION DE TOMAS ELECTRICAS UND 65
2.19 | SUMINISTOR E INSTALACION DE SWICH ELECTRICOS UND 25
2.20 | Suministro e instalacion de techo en vaci6 interior incluye estructura y léminas en policarbonate m2 75
2.21_| Mantenimiento de cubierta con tapagoteras y cinta asfaltica para cierre de goteras m2 212
2.22 | Suministro e instalacion de teja de asbesto cementd para cambio m2 12
Suministro e instalacion canal en lamina galvanizada C 24 § = 1,0 m, incluye anticorrosivo, pintura, tapas
223 : g A mi 38
y boguillas y tragante seg(n diametro de bajante
2.24 | PUNTQ ELECTRICO UND 75
2,25 | LAMPARA LED DE 18 KWA -LED UND 58
2,26 | LAMPARA LED DE 30 KWA -LED UND 14
2.27 | PUNTO SANITARIO DE 2" UND 1
. 2.28 ) SUMINISTRO E INSTALACION DE SANITARIO BLANCO INCLUYE GRIFERIA UND 2
229 | SUMINISTRO E INSTALACION DE LAVAMANOS CON PEDESTAL BLANCO INCLUYE GRIFERIA, UND 2
2,30_| SUMINISTRO E INSTALACION DE INGRUSTAGIONES UND 2
231 | FILDS Y DILATACIONES EN MORTERO Y ESTUCD ML 126
2.32 | Bajante en PVC dae 3" para canales ML 22,5
2.13 Ventananeria de dos naves una en marco fijo y ofra corrediza en marcos de aluminic blanco con chapa M2 12
: de seguridad incluyevidrio opalizado de 3 mm
2.34 | Sumninistro e instalacidn de supervisar de 12 mm con estructura metalica para volomenes de fachada M2 98
2.35 | Suministro e instalacién de graniplast sobre superbeard fachada M2 162
Suministro e instalacion de puerta en batiente (incluye marca) con perfiles de aluminio ref 3x1 1x1 pisa
2.36 | vidrio, color blanco de alumina , divididas en lo alto en 2 cuerpos, el inferior en multienchape MEDIDAS | UND 1
1.4X2.1
2.37 | Suministro e instalacién de puerda en_aluminio MEDIDAS .96*2.1 UND 4
2,38 | Mantenimiente de sanitario incluye cambio de accesorios en mal estado UND 1
2.39 | Retiro de pisa vidrios y sello de vidrig con sikaflex plus ML 3,84
Muro en Siper board dos caras 8mm incluye estructura, supervisar, estuce y pintura tipo 1 lavable para
2.40 M2 35
zona de UTAC
2.41_ | Suministre e instalacion de malla en angeo para ventanas M2 2,5
242 | REFORZAMIENTO DE CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA M2 68
2.43 | ARBORIZACION INTERNA CON MATERAS DE DIFERENTES ESPECIES Y GUADUAS SECAS UND 1
244 | STICKER EN VINILO EN ZONAS DE ESPERA CON MOTIVOS NATURALES DE 5 X 2.1 UND 1
2,45 | ASEQ GENERAL FINAL Y ENTREGA m2 390

1.3.1 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la ley 842 de 2003, el contratista debera acreditar que se encuentra
matriculado e inscrito como ingeniero civil y-o arquitecto con [a certificacion expedida por el COPNIA O CPNA y en caso
de que sea persona juridica, deberd comprobar su existencia y representacion legal mediante certificado expedido por
cémara y comercio donde sus actividades estén relacionadas con el objeto del contrato.

Para efectos de lo cual se aportaran copias de diploma y/o acta de grado y Tarjeta Profesional y certificado de vigencia.

1.4 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS

I SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTOS | CODIGO UNSPSC
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instalaciones ¥ | deconstrucciones e instalaciones

Mantenimiento

1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En cumplimiento con el objeto contractual, el contratista se compromete a
desarrollar las siguientes actividades:

1. Realizar el mantenimiento correctivo del punto de atencién de 31 DE MARZO adscrito a la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

2. Las actividades ejecutadas de Infraestructura seran entregadas por el Contratista al Supervisor. Ei Contratista se
compromete a realizar las actividades solo con personal capacitado e idoneo, paraello deben entregar las hojas de vida
con sus respectivos soportes de Idoneidad del personal que realizara dichas actividades.

3. El personal que realice trabajo en alturas debe contar con la certificacion de trabajo en alturas, para ello deben anexar
certificados del personal que puede realizar actividades de trabajo en alturas. El equipo utilizado para realizar trabajo en
alturas sera responsabilidad de contratista.

4.Cumplir con las normas de higiene, seguridad industrial y salud ccupacional, certificar las capacitaciones relacionadas
con el tema.

5. Cumplir con la afiliacion al sistema general de seguridad social integral del personal utilizado para la gjecucion
del contrato.

6. Atender las recomendaciones dadas por el Supervisor.

7. Desarrollar su trabajo dentro de fas normas de seguridad establecidas con el fin de evitar accidentes tanto de su
personal como de otras administraciones que tengan accesc a lugares aledafios a la obra y evitar dafios a las
propiedades vecinas. El supervisor podra exigir al contratista las estructuras adicionales de seguridad que consideren
necesarias (sefiales, barreras, etc.), y su costo sera asumido enteramente por el Contratista.

8. Garantizar la calidad de los materiales suministrados.

9. Realizar un manejo adecuado de los Residuos generados en el transcurso del Contrato de acuerdo a como esta
establecido en el PGIRHIS de la ESE Popayan.

10. Las cantidades de laobra civil a todocosto para desarrollar las actividades delmantenimiento
correctivo de la infraestruciura fisica del punto de atencién de 31 de Marzo adscrito 2 la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADQ POPAYAN E.S.E., se discriminan a continuacion:

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD LINIDAD CANT

1 PRELIMINARES
1,1 CERRAMIENTO PERIMETRAL EN YUTE Y GUADUA M2 25
1,2 Demolicion piso en concreto M2 2
1,3 desmonte de red eléctsica actual inciuye Idmparas y cableado UND 78
1,4 desmonte de cublerta M2 23
1,5 desmonte de canales ML 23
1,6 desmonte y monte de_puerias M2 48,3
1,7 Demglicidn de enchapes de piso y pared M2 487
1,8 desmonte de cleio Razo en asbesto cementd plano y estructura en aluminio M2 221,08
1,9 desmonte de combo sanitario UND 2
1,1 PROTECCION CON PLASTICQO NEGRD EN AREAS CON DOTACION O MOBILIARID M2 36
1,11 RETIRC DE ESCOMBRO ACTUAL M3 30,38
1,12 | Demolicion pavimento concreto 3000 psi placas de 8 cms via acceso ambulancia m3 6,38
1,13 | excavacién para filtro frances m3 26,8
1,14 | Mitro francés en geo texti de .6 x .6 y piedra de 1" con tuberia de drenaje de 3" ML 36,94
1,15 | relteno de filtro con matedai proveniente de excavacidon m3 20,75
1,16 | construccitn de cajas de paso para fittro de 70 x 70 exterior en concreto UND 3
1,17 | Conexidn a pozZo sanitario actual en tuberia sanitaria pesada de 6" incluye excavacion v relleno ML 12
2 MANTENIMIENTO GENERAL CORRECTIVQ
2.1 RASQUETEQ DE MURQS EXTERIORES E INTERIORES M2 687
2,2 RASQUETEC DE CIELOS RAZOS EN SUPERBOARD ACTUALES M2 18
2.3 ESTUCD PLASTICO SOBRE REPELLO 3 CARAS M2 322
2.4 PANETE O REPELLO 1:4 EN ALGUNAS AREAS DEL ESPACIO M2 36
2.5 QPALIZADO DE VIDRIO DE 4 MM EN ALGUNAS ZONAS QUE SE REQUIERAN M2 15,5
26 SUMINISTRO E INSTALCIDN DE VIDRID DE 3 MM MARTILLADO EN ALGUNAS ZONAS QUE SE M2 55

) REQUIERAN R
2.7 MURO EN LADRILLD PARA CIERRE DE VACID M2 2
2.8 Sum/inst. Pintura Pintura tipo 1 Antibacteriat tipo corona o similar M2 687

Calle 5* Carrera 14 PBX: 833 30 00 opaydn — Cauca
esepopayanadmon@gmail.com — wiww. esgpopayan.ong

“Tiabajamos de corazéy'! cﬁg}K




FGI-01
Version 2
GERENCIA
Empreso Soctel del Estada .
POPAYANE.S.E, Fecha: Septiembre 2017
Sistema Gestion de Calidad Pagina 6 de 18
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD CANT
2.9 Sum/inst. Pintura Pintura fipo 1 coraza para Exteriores en fachadas M2 185
210 PINTURA EN ACEITE PARA GUARDAESCOBA COLOR E:08 ML 442
211 | PINTURA EN AGEITE PARA CARPINTERIA METALICA EN PUERTAS Y VENTANAS ACTUALES M2 234
242 | CAMBIO DE CERRADURA TIPQ ALCOBA DE BANOS O ALCOBAS UND 8
213 Suministro e instalacién de media cafia en PVC para eliminacién de aristas y filos d=9 cms, inc. ML 182
) Tratamientc pestafia a cero grados
2.14 | suministro e instalacién de pisos en ceramica trafico 5 M2 367,96
2.15 | Suministro e instalacién de baldosa cerdmica para pisos de bafios y zonas himedas M2 22
2,18 | Suministro e instalacion de cielo raso en PVC, incluye estructura y perforaciongs para iluminacion M2 221,08
217 | REORGANZIACION ELECTRICA INLCUYE REGATAS O CANALETAS SEGUN SEA EL CASO ML 36
218 | SUMINISTOR E INSTALACION DE TOMAS ELECTRICAS UND 65
219 | SUMINISTOR E INSTALACION DE SWICH ELECTRICOS UND 25
2,20 | Suministro e instalacion de techo en vacié interior incluye estructura y laminas en policarbonato m2 7.5
221 | Mantenimiento de cubierta con tapagoteras y cinta asféltica para cierre de goteras m2 212
2,22 | Suministro e instalacion de teja de asbesto cementd para cambio m2 12
2.23 Suministro e instalacién canal en lamina galvanizada € 24 S = 1,0 m, incluye anticorrosivo, pintura, fapas ml 38
) ¥ boguillas y tragante segin diametro de bajante
2.24 | PUNTO ELECTRICO UND 75
2.25 | LAMPARA LED DE 18 KWA -LED UND 58
2.26 | LAMPARA LED DE 30 KWA -LED UND 14
2.27 | PUNTO SANITARIO DE 2" UND 1
2,28 | SUMINISTRO E INSTALACION DE SANITAREO BLANCO INCLUYE GRIFERIA UND 2
2.29 | SUMINISTRO E INSTALAGION DE |LAVAMANOS CDN PEDESTAL BLANCO INCLUYE GRIFERIA LIND 2
2,30 { SUMINISTRO E INSTALACION DE INCRUSTACIONES UND 2
2.31 { FILOS Y DILATACIONES EN MORTERQ Y ESTUCO ML 126
2.32 | Bajante en PVC de 3" para canales ML 22,5
233 Ventananeria de des naves una en marco fijo y cira corrediza en marcos de aluminio blanco con chapa M2 12
" de seguridad incluye vidric cpalizado de 3 mm
2.34 | Suministro & instalacion de supervisar de 12 mm con estructura metalica para volémenes de fachada M2 98
2.35 | Suministro & instalacién de graniptast sobre superboard fachada M2 162
Suministro e instalacién de puerta en batiente {incluye marco} con perfiles de aluminio ref 3x1 1x1 pisa
2,36 | vidrio, color blanco de alimina , divididas en o allo en 2 cuerpos, el inferior en muttienchape MEDIDAS [ UND 1
1.4%X21
2.37 | Suministro e instalacion de puerta en aluminio MEDIDAS .96%2.1 UND 4
2.38 | Mantenimiento de sanitario incluye cambio de accesorios en mal estade LUND 1
2.39 | Retiro de pisa vidrios y sellc de vidsio con sikaflex plus ML 3.84
2.40 Muro en Super board dos caras 8mm incluye estructura, supervisar, estuco y pintura tipo 1 lavable para M2 a8
T zona de UTAC ’
2.41 | Suministro e instalacién de malla en angeo para ventanas M2 2,5
2.42 | REFORZAMIENTO DE CERRAMIENTO EN MALLA ESIABONADA M2 68
2.43 | ARBORIZACION INTERNA CON MATERAS DE DIFERENTES ESPECIES Y GUADUAS SECAS UND 1
2.44 | STICKER EN VINILO EN ZONAS DE ESPERA CON MOTIVOS NATURALES DE 5 X 2,1 UND 1
2,45 | ASEO GENERAL FINAL Y ENTREGA m2 390

1.5.1 OTRAS OBLIGACIONES:

ALCANCE: El Contratista de manera conjunta con el supervisor designado para controfar técnica y administrativamente
el contrato, deberdn ser cuidadosos y estar atentos que las cantidades liquidadas correspondan a io realmente
ejecutado.

TRABAJOS NOCTURNGCS: El tiempo estipulado para la gjecucion de las actividades seran enhoras diurnas
habiles, si el contratista tiene necesidad o quiere trabajar en horas nocturnas, los trabajos noctumos deberan ser
previamente autorizados por el supervisor y realizados solamente en los sectores que se indique. El contratista
debera instalar equipo de iluminacitn de tipo e intensidad satisfactoria para la obra, y mantenerlos en perfecto estado
mientras duren los trabajos nocturnos; igualmente debera tomar las medidas del caso para evitar cualquier tipo de
accidente,
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LIMPIEZA DEL SITIO DE TRABAJO: A !aterminacion de cada jornada laboral, el contratista debera ordenar &n un
sitio todo el equipo de construccion, los materiales y sobrantes, dejando la totalidad de! sitio de trabajo en un estado de
limpieza satisfactorio para la supervision. No habra pago separado por concepto de dichas actividades.

DISPOSICION DE DESECHOS Y SOBRANTES: El contratista debera disponer mediante procedimientos adecuados,
todos los desechos, sobrantes y demas residuos provenientes de los trabajos necesarios para la ejecucion de las obras,
en los sitios indicados por el supervisor para posteriormente ser sacados de la unidad y ser dispuestos en sitios
autorizados

MATERIALES: Los materiales necesarios para a ejecucion de las actividades serdn suministrados por el contratista,
por lotanto, sera de su responsabilidad la seleccién de fuentes por utilizar, teniendo en cuenta que los materiales
deberan cumplir con todos los requisitos de calidad. El contratista debera conseguir oportunamente todos los materiales
y suministros que se requieran para la construccién de las obras y mantener permanentemente una cantidad suficiente
de los mismos para no retrasar las actividades.

Todos los materiales estan sujetos a inspeccion y rechazos, en cualquier momento antes de la aceptacion de los
trabajos.

Los materiales suministrados y demas elementos que el contratista emplee en la ejecucion del Contrato sin la
aprobacion de la Supervision, podran ser rechazados por este cuando no cumplan la calidad requerida. La aprobacion
del supervisor de los materiales, no exonera |la responsabilidad del contratista por la calidad del trabajo realizado. Todos
los trabajos rechazados por no cumplir con las especificaciones técnicas exigidas, por defecto en los materiales, en los
elementos empleados, en la mano de obra, o por deficiencia en los equipos de construccion, deberan ser reconstruidos
o0 reparados por cuenta del contratista y dentro del plazo que determine el interventor mediante comunicacion escrita.
Ademds, el contratista queda obligado a retirar del sitio respectivo los materiales o elementos defectucsos, a su costa,
cuando asi lo exija el supervisor. La Empresa Social del Estado - ESE Popayan no aceptara ningdn reclamo de costos o
plazos por parte del contralista, por falta o0 escasez de materiales o elementos de construccién, situaciones que deben
ser examinadas durante la visita al sitio de obra y zona del proyecto.

PERSONAL: Todo el personal que emplee el Contratista debera cumplir con todas las disposiciones legales sobre la
contratacion del personal. Asi mismo, se obliga al pago de todos los salarios y prestaciones sociales que se establezcan
en relacién con sus afiliados. Ninguna obligacién de tal naturaleza corresponde a la Empresa Social del Estado - ESE
Popayan y esta no asume responsabilidad ni solidaridad alguna. De igual forma el Contratista debera, suministrar con la
debida anticipacién a la ejecucion del contrato, la informacién del personal que desarrollara lasactividades en el punto
de atencién adscrito a la Empresa Social del Estade - ESE Popayan y solo podrén ingresar a las instalaciones una vez
elaborado el respectivo estud*10 de seguridad y portando su distintivo como CONTRATISTA.

CONTROL: El contratista debera tomar todas las disposiciones necesarias para facilitar el controlpor parte de la
Supervision. Este a su vez tomara todas las medidas de control que estimen convenientes, sin perjudicar el avance de
las actividades

1.5.1.1 OBLIGACIONES GENERALES:

1. Mantener estricta reserva de la informacién que de la ESE POPAYAN conozca con ocasion de sus actividades.

2. Mantener relaciones armoniosas, respetuosas y de colaboracidon con el equipo de trabajo y personal de otras
dependencias.

3. El contratista debera atender oportunamente los requerimientos de la ESE POPAYAN.

4. Presentar mensualmente con la facturacion, la certificacion del pago de los parafiscales (salud, pension y ARP).

1.8. OBLIGACIONES DE LA EMPRESAS SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E: LA E.S.E. Popayan tendra las
siguientes obligaciones:

1. Mantener estricta reserva de |a informacion que de la ESE POPAYAN conozca con ocasion de sus actividades.

2. Mantener relaciones armoniosas, respetuosas y de colaboracion con el equipo de trabajo y personal de oftras
dependencias.

3. El contratista debera atender oportunamente los requerimientos de la ESE POPAYAN.

4. Presentar mensualmente con ia facturacion, la certificacién del pago de los parafiscales (salud, pensién y ARP).
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1.7. REGIMEN JURIDICO: Esta solicitud formal de ofertas se ajusta a lo indicado en la Resolucion No. 166 de fecha 04
de septiembre de 2014, por medio de la cual se adopté el Manual de contratacién de la Empresa Social del Estado
Popayan ESE, donde se establece en el Articulo 18 de las modalidades y mecanismos de seleccién de los contratos. El
articulo 18.2. Estipula los PROCESOS DE SELECCION POR CONVOCATORIA PUBLICA y Bajo esta modalidad se
encuentra gl numeral 18.2.2. De la SOLICITUD FORMAL DE OFERTAS para procesos de menor cuantfa. “Para la
celebracion de los contratos cuya cuantia sea igual ¢ superior a cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV) y hasta 450 (SMMLV), se debe solicitar minimo tres (3} cotizaciones escritas, las cuales deberan
reflejar los precios de mercado.

Eil contrato a celebrar no supera la suma de 450salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLVY), razén por ia
cual para su celebracion no requiere aprobacion de la Junta Directiva.

En ese orden de ideas, la E.S.E. Popayan procede a solicitar minimo 3 propuestas a tres (3) oferentes existentes en el
mercado, de igual forma este proceso de solicitud de ofertas se regira por lo previsto en el actual documento Yy sus
eventuales adendas, asi como, porias normas civiles y comerciales vigentes y aquellas que las modifiquen, sustifuyan o
complementen de tiempo en tiempo. El presente proceso de solicitud de ofertas, su evaluacién y posterior adjudicacion
dara fiel cumplimiento a lo establecido en el manual de contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
ESE y en especial a los principios contemplados en et citado documento.

1.8. PRESUPUESTO: El presupuesto estimado de la presente invitacién en fa suma de suma de CIENTO TREINTA Y
CUATRO MILLONES UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($134.001.798) IVA INCLUIDO.
Que se encuentra respaldada en el presupuesto de la Empresa Social del Estado Popayan ESE de la vigencia de 2019, a
través det CDP No. 69 del 07 de febrero de 2019,

Pagadero de la siguiente manera: El precio del contrato se pagara por medio de actas parciales debidamente aprobadas
por el supervisor, observando para el efecto las unidades de medida de cada item, las cantidades ejecutadas y los
precios unitarios ofertados por |a propuesta ganadora. El Gltimo pago, se efectuara con el acta de liquidacion final del
contrato y no podréa ser un valor menor del diez por ciento (10%) del valor del contrato y debe ir acompafiada del informe
final de supervision, donde se certifique el recibo a satisfaccion del mantenimiento, de acuerdo a los términos de la
propuesta econémica presentada por el CONTRATISTA.

En forma previa a la autorizacion de cada pago, el contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacién
Farniliar, etc.), cuando corresponda.

Para el tltimo pago. El Contratista deberé anexar la péliza de estabilidad de la obra.

A la cuenta se le haran los descuentos de ley y el valor neto obtenido se pagara previos los tramites administrativos
establecidos por La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende el valor aproximado para CONTRATO DE OBRA A TODO
COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FlJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, PARA EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DEL CENTRO DE SALUD “31 DE MARZO”
ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

1.9. TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de duracién del contrato sera de Cuatro (04) meses, desde
la legalizacién de garantias y suscripcion del acta de inicio, el contratista debe trabajar de acuerdo al cronograma de
obra y nunca deteniendo el servicio de prestacion del pussto de salud.

1.10. PARTICIPANTES: En la Invitacion podran participar las personas naturales y/o juridicas nacionales o extranjeras,
de naturaieza puUblica, mixta o privada con capacidad legal para contratar, cuyo objeto social esté directamente
relacionado con el objeto de la presente convocatoria, De igual manera podran participar consorcios o uniones
temporales.

1.11, PUBLICIDAD DEL PROCESO: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, publicaré todos los
documentos y actos que considere pertinentes mediante las paginas de la E.S.E. Popayan y a través del SECOP Il.
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1.12. EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA: Una vez presentada la oferta y finalizado el plazo previsto
para su presentacion, ésta es irrevocable. En consecuencia, EL OFERENTE no podra retirar ni modificar los efectos y
alcance de la oferta. No obstante (o anterior, la presente invitacion no constituye oferta mercantil,

El oferente debe ser una persona natural o juridica legalmente constituida, y con idoneidad demostrada en la materia
objeto de la presente contratacidn, por eilo debera brindar el apoyo logistico en todos los items solicitados con calidad,
oportunidad y ajustado a [as normas vigentes para la comercializacion de este tipo de productos.

2. CONDICIONES FORMALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

2.1. VERIFICACION DE REQUISITOS: Antes de presentar su oferta, el interesado debera verificar que no se encuentra
incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN
E.S.E., conforme las leyes expedidas sobre la materia. Al presentar la oferta estd manifestando bajo gravedad de
juramento, gue no existe inhabilidades e incompatibilidades que le impidan contratar,

2.2. CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA: Por ningln motivo se recibiran ofertas alternativas o parciales de
productos.

El oferente debe hacer su oferta con el servicio y/o producto que cumpla estrictamente las especificaciones detalladas.
NO se tendran en cuenta los Servicios y/o elementos que no cumplan estrictamente con las especificaciones
establecidas.

2.3. CONDICION DE PRECIOS: Los proponentes deberan presentar el valor de su oferta economica donde especifique
el valor gque cobrard, incluyendo y sefialando ei IVA, si ello fuere aplicable. Se realizard una sofa adjudicacion, es decir
no habra adjudicaciones parciales; por lo tanto, el proponente debe ofertar bajo las especificaciones sefialadas en la
descripcion del objeto a contratar. En ningtin caso los valores de las propuestas podran superar los valores establecidos
en el presupuesto oficial. l.os precios ofertados no podran ser modificados de manera unilateral por el oferente /
contratista durante la vigencia del contrato a suscribir.

Los precios a los que se adjudigue deberédn permanecer fijos y ajustarse al precio oficial. Los valores de los servicios y/o
elementos ofertados nunca podran ser superiores a los precios normales de mercado ni a los precios establecidos por
la Entidad.

2.4. CONDICIONES TECNICAS.

2.4.1. RECEPCION TECNICA: Los oferentes deberan garantizar el cumplimiento de las normas que regulan la materia,
asi como de las especificaciones técnicas establecidas para la conservacion y seguridad acorde a la naturaleza del
sefvicio.

2.4.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: La ejecucidn de las actividades se hara en el Centro de Salud 31 de
Marzo, Carrera 31con calle 16 de la Ciudad de Popayan.

2.5. PRESENTACION DE LAS OFERTAS: EL OFERENTE debera presentar una unica oferta, que debera comprender
el objeto del contrato que se celebrara asi como las demas especiaciones técnicas, financieras y juridicas y ajustarse
previstas en esta invitacion.

Dicha oferta debera presentarse en los sigulentes términos:

+ Las ofertas deben presentarse en el lugar, fecha, forma y hora establecidos en el cronograma del presente
documento.

» La oferta deberd estar escrita en letra legible, con toda la informacion necesaria y documentacion requerida.

¢ L as ofertas deberén presentarse por la totalidad de los bienes y/o servicios aqui requeridos o no podréan presentarse
ofertas parciales.

» Los documentos juridicos, técnicos, financieros y econémicos requeridos en la presente Invitacion deben presentarse
en original, en sobre cerrado, sellado con todas sus hojas debidamente foliadas en orden consecutivo y en forma
ascendente,
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« El sobre debe estar debidamente rotulado con el nombre del oferente, direccion, teléfono y el siguiente titulo:
CONTRATO DE OBRA A TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FiJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE, PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DEL CENTRO DE
SALUD “31 DE MARZO” ADSCRITO A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E.

« Los documentos juridicos, técnicos y financieros y la oferta econdmica se presentaran sin borrones o enmendaduras a
menos que se haga la respectiva salvedad, firmada por el oferente o el representante legal.

« Cualquier explicacidn o informacion adicional para ser considerada, deberd ser incluida en nota separada debidamente
firmada por el representante legal.

o Las ofertas deben ser congruentes y consistentes con la Invitacion a ofertar y no deben presentar informacion
contradictoria, ambigua 0 confusa; en tal caso, no habrd lugar a responsabilidad alguna por parte de EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN ESE, ocasionada por la interpretacion de las clgusulas ambiguas ¢ contradictorias de
la oferta.

» Cuando se trate de personas extranjeras, acreditar los documentos conforme a las normas vigentes (art. 480 y 486 del
cddigo de comercio y demas normas concordantes).

« Log documentos otorgados en el exterior deben estar oportunamente consularizados y apostillados al momento de
presentar la oferta. En caso de presentarse, en fecha posterior al cierre generaran inadmision de la oferta.

» La oferta debe estar firmada por el representante legal o persona legaimente autorizada para el efecto, de acuerdo con
la ley.

» EL OFERENTE debera aportar la carta de presentacion de la oferta de acuerdo debidamente suscrita por quien actie
en nombre y representacion legal de la persona juridica o del Consorcio o Unidén Temporal oferente, o por su apoderado
debidamente facultado para ello. En la carta de presentacion, EL OFERENTE debe manifestar expresamente que
entiende y acepta completamente fos términos de esta invitacion.

« E| OFERENTE debera encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de
imciacion del plazo de presentacion de la oferta. Para acreditar el cumplimiento de este requisito, las personas juridicas
OFERENTES aportaran certificacién expedida por su Revisor Fiscal 0, en ef evento en que no exista obligacion legal de
tener Revisor Fiscal, por el Representante Legal del Oferente, en la que conste que se encuentran a paz y salvo por
concepto de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de iniciacion del plazo de presentacidn de ofertas.

2.7. CRONOGRAMA - ACTIVIDAD FECHA

ACTIVIDAD

FECHA

PUBLICIDAD

Solicitud formal de ofertas

Febrero 26 de 2019

Se remiten por correo electrénico y en fisice por el Archivo de
ia E.S.E. Popayan, Se publica en 1a pagina de I Entidad y en
el SECOP i

Termino para presentar propuesta. El  sobre
totalmente sellado y dirigido a la Empresa Social del
Estado E.S.E. Popayan.

Hasla Febrero 27 al 01 de marzo
de 2019 a las 5:00 p.m.

Deben presentarse en la oficina de Archivo de la E.SE
Popayan hasta la hora indicada, |2 cual se ubica en fa Galle
5* Carrera 14 primer piso, de la Ciudad de Popayan.

Apertura de sobre.

Marzo 04 de 2019

La publicacién se hace en la Pagina de E.S.E. Popayan y en
el SECOP Il

Verificacion de los requisitos juridicos, técnicos y
econdmicos, Solicitud de documentos subsanables vy
publicacion del informe.

Dei 04 al 05 de marzo de 2019.

La publicacin se hace en la Pagina de E.S.E. Popayany el
SECOP II.

Termino para subsanar

08 marzo 2019 Hasta las 5:00pm

Deben presentarse en la oficina de Archivo de fa E.S.E
Popayén hasta la hora indicada, |a cual se ubica en la Calle
52 Carrera 14 primer piso, de la Ciudad de Popayan.

Informe final del Comité.

07 de marzo de 2018.

La pubiicacidn se hace en la Pdgina de E.S.F. Popayan y en
el SECOP I

Suscripelén y legalizacion del contrato.

Hasta dos dias habiles.

Oficina Juridica- Procedimiento contratacion de ia E.S.E.

Popayén,, publicacion en el SECOP H.

3. HABILITACION

No podran presentar propuesta aquellos que se encuentren incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad que
les impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con los articulo 8 y 9 de la ley 80 de 19983. Si lo
hicieran, incurriran en una nueva inhabilidad (literat b, numeral 1, articulo 8 Ley 80 de 1893).
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Para habilitar el oferente, la entidad tendra en cuenta lo siguiente: 1- La verificacion de los requisitos habilitantes que no
otorgan puntaje, entre ellos los requisitos juridicos y de experiencia. 2. E! criterio técnico que si otorga puntaje y 3. El
criterio econdmico que ctorga puntaje.

3.1-HABIL!TACION JURIDICA, DE EXPERIENCIA Y CRITERIOS TECNICOS Y ECONOMICOS
3.1.1- REQUISITOS DE CARACTER LEGAL:

a)-CARTA DE PRESENTACION: Si e! proponente es una persona juridica, la carta de presentacion debera ser firmada
por su representante legal, quien debe estar debidamente facultado, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y
documento de identidad.

b)-CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: E! proponente debera presentar con su propuesta,
el certificado sobre su existencia y representacion lega! cuando se trate de persona juridica, que indique en su objeto
social actividad directamente relacionada con e! objeto contractual.

La expedicion de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de
cierre de la contratacion,

c)-AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando el Representante Legal de la persona juridica
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, en razon a la cuantia, debera adjuntar el
documento de autorizacion expresa del 6rgano competente de la sociedad, de acuerdo con el certificado de existencia y
representacion legal, o el documento donde acredite su autorizacion para participar en la contratacion, firmar la
prapuesta y suscribir e! contrato en el evento de salir favorecido.

d)-CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL.: Las personas naturales que sean comerciantes deberan presentar su
certificado de registro mercantil. La expedicion de dicho certificado no podra tener una anterioridad superior a un (1)
mes contados a partir de la fecha de cierre de la contrataciéon.

e)-CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES A SUS EMPLEADOS: Cuando el interesado sea una persona
juridica, debera presentar una certificacion en original, (expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se
indique que se encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionaies, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Famitiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuande a llo hubiere lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcién de documentos, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Cuando el interesado sea una persona natural, debera presentar una declaracién en original, bajo la gravedad de
juramento donde certifique el pago de sus aportes, asi como los de sus empleados y/o contratistas a ios sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que,
a ia fecha prevista para la recepcién de documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos. (inc. 1, del articulo 50 de la Ley 789 de 2002)

f)-ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION: Del
proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante legal. Si no se allega este
documento, La EMPRESA SOC!AL DEL ESTADO, haré la verificacién en e! aplicativo dispuesto para ello por la
Procuraduria General de la Nacion.

g)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante legal. Si
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no se allega este documento, La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, realizara la verificacion en el aplicativo dispuesto
para ello por la Contraloria General de la Repiblica.

h)-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA PO LICIA NACIONAL DE COLOMBIA: Del
proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal, asi como del representante del
consorcio. Si no se allega este documente, la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO POPAYAN E.S.E., realizara la
verificacion en el aplicativo dispuesto para ello.

i}-FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Del proponente persona natural y en caso de ser
persona juridica de ésta y de su representante legal. Con el objeto de verificar la actividad principal y-o secundaria
relacionada con el chjeto contractual.

j)-COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica,
de su representante legal. Si se trata de persona del sexc masculino menos de 50 afios, debe allegar copia de ia
Libreta Militar.

K)-CERTIFICADO DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: Certificade de sistemas nacional
de medidas correctivas del oferente expedido por [a Policia Nacional, con antelacion no mayor a treinta (30) dfas a la
fecha de presentacion de la propuesta y-o oferta.

1)-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: El proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante la propuesta
y la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas, mantendra los precios presentados en su oferta econdmica.

3.1.1.1- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: La entidad verificara la experiencia del proponente, con maximo dos (2)
contratos ejecutados, PARA LO CUAL ALLEGARA CERTIFICACION Y-O ACTA DE LIQUIDACION con los cuales
deben cumplir con las siguientes condiciones:

1-Los objetos hayan sido iguales o similares a la presente contratacién y en cuantia de uno ¢ la sumatoria de [os dos
sea equivaiente al 50% del valor del presupuesto estimado de esta invitacién.

2-Que se hayan ejecutado en los dos Gitimos afios, teniendo como referencia la fecha de apertura de esta invitacion.
3-Que la certificacion no tenga una fecha de expedicion superior a 60 dias.

3.2- REQUISITOS TECNICOS: .
3.21 EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO.
El oferente debera contar con el siguiente equipo técnico minimo.

PROFESIONAL DEDICACION FORMACION ACADEMICA Y

EXPERIENCIA GENERAL MINIMA

EXPEREINCIA ESPECIFICA MINIMA

DIRECTOR DE OBRA 100% DURANTE TODO EL
TIEMPD DE EJEUCIDN DEL

CONTRATO

Experiencia como director, o coniratista de
infragstructura fisica en el sector salud
come  minimo  en los

ingeniero civil 0 arquitecto con 10 afos
minimo de experiencia profesional

contados a partir de la expedicion de fa
matricula profesional, debe contar con
el titulo de verificador de la norma de
habilitacidén 2003

Ultimos (3) tres
anos. Se debe cerificar por medio de
certificacion firmada por el contratista de
obra y copia del conirato.

RESIDENTE DE CBRA

100% DURANTE TODO EL
TIEMPO DE EJEUCION DEL
CONTRATO

ingenierc civil ¢ arquitecto con 5 afios
minime de experiencia profesionat
contados a partir de la expedicion de la
matricula profesional,

Experiencia como residente de obras en
salud de la salud como minime en los
Ultimos (3) tres afos, Se debe certificar por
medio de certificacién firmada por el
contratista de obra y copia del contrato.

MAESTRO DE OBRA

100% DURANTE TODO EL
TIEMPO DE EJEUCION DEL
CONTRATO

Maestro o técnico constructor minimo 5
afios de experiencia  obra endos (2)
contrates  de obras en salud , con
tarjeta copnia vigente

Experiencia como maestro de obras en
szlud de fa salud  como minima en los
Ultimos (3) tres afies. Se debe certificar por
medic de cerlificacién firmada por el
contratista de obra y copia del contrato

Nota: el maestro de obra y todo el personal que realice labores a mas 1.60 M, debera tener certificacién de aituras, para
realizar dichas labores.

El interesado debera presentar para el equipo minimo de trabajo, los siguientes documentos que demuestren, tanto el
perfil como la experiencia minima exigida:

a) Carta de intencion firmada en original por cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo que se va a
presentar en la propuesta, en la cual se manifieste el interés inequivoco de participar en la ejecucion del proyecto.
b} Copia del acta de grado o del diploma profesional, la matricula del COPNIA y la vigencia de la misma.
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c) Certificaciones laborales yfo contractuales que acrediten la experiencia especifica de participacion en

proyectos relacionados con el objeto de este proceso, en los cuales se indique el contratante, objeto, cuantia, fecha de
inicio y de finalizacion o plazo

d) Para los titulos profesionales emitidos en el exterior debidamente apostillados, estos deberan estar convalidados por
el Ministerio de Educacion Nacional y/o la entidad en que en el momento hubiese sido fa entidad competente para
homologar y/o convalidar titulos en el exterior

3.2.2 PRESENTACION DE GARANTIA De Seriedad De La Oferta: El Proponente debera presentar Garantia de
seriedad de oferta.- El valor de la garantia sera igual al diez por ciento (10%) del valor total de la oferta presentada.
Las condiciones de la garantia se estableceran en Ia invitacién. Tendra una vigencia desde |la presentacion de la oferta
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento.

Esta garantia debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, el retiro de la oferta antes de Ia
adjudicacion, la no suscripcion del contrato sin justa causa por el adjudicatario.

3.3 CRITERIOS ECONOMICOS: La adjudicacion del presente proceso se realizara al proponente cuyo precio global de
valorizacion de la totalidad de os items solicitados, sea menor; sin embargo el oferente debe presentar en su propuesta
el valor de cada item requerido por la Entidad Conforme a la descripcion técnicas indicada en el numeral 1.3 de la
presente invitacion.

Los proponentes deberan ofrecer el precio total, incluyendo en el valor total de la propuesta, el impuesto al valor
agregado (IVA), si hay lugar a ello, con indicacién def porcentaje establecido, de no hacerlo se considerara inciuido en
los precios totales y debera estipularse en cifras enteras sin decimales, en moneda colombiana.

Se realizara una sola adjudicacion, es decir no habra adjudicaciones parciales; por lo tanto, el proponente debe ofertar
todos los insumos mencionados en la descripcion de! objeto a contratar. Los precios ofertados no podran ser
modificados de manera unilateral por el oferente/contratista durante Ia vigencia del contrato a suscribir,

El proponente debera estar en la capacidad de suministrar en cualguier momento, los productos mencionados en las
cantidades solicitadas por el Contratante. '

Ei proponente debe presentar formalmente 1a oferta econdmica, en los términos y oportunidad definida. No se tendran
en cuenta propuestas econdmicas enviadas total o parcialmente a través de otros medios.

En el evento que un proveedor presente y/o radigue su oferta econdmica, en dependencia y-o oficina, diferente al

archivo de la Entidad, ésta no seré aceptada.

Las propuestas presentadas extemporaneamente e incumpliendo las condiciones de modo tiempo y lugar no seran
tenidas en cuenta.

Un proponente no podra retirar su propuesta una vez sea presentada para participar en el proceso de seleccion.

Seran evaluados econdmicamente los oferentes e items que han sido habilitados en la evaluacion juridica.

3.3.1 OFERTA UNICA: Si se presenta una (nica propuesta y ésta es habil en la evaluacion juridica y obtiene una
evaluacidon técnica y econdmica acorde a los términos y las necesidades de {a Empresa Social del Estado Popayan

E.S.E., se podra proceder a su adjudicacion. (Art. 16 del manual de contratacion de la E.S.E. Popayan).

3.3.2 VALIDEZ DE LA OFERTA: La validez de la oferta debe ser de 90 dlas calendario, contados a partir de la fecha
dei cierre de fa invitacion,

3.3.3-DESCUENTOS: En caso de ser ofrecido, el proponente deberd sefialar el porcentaje y el valor de los descuentos,
los cuales por ningan motivo estaran sujetos a condiciones

4.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD
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La capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objelo de verificacion de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, razén por la cual en
atencion a lo dispuesto en el paragrafo 1 ibidem, la falta de requisitos 0 ausencia de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente {no a la oferta), no necesarios para la comparacion de las propuestas no sera motivo para
el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia todos aqueflos requisitos de las propuestas que no afectan la
asignacién de puntaje, podran ser solicitados por las entidades, en cualquier momento, hasta antes de la adjudicacion.

Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los
proponentes, sin que tal prevision haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior. Sin perjuicio de lo
anterior sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término legal no responda al requerimiento que le haga
la entidad para subsanarla.

5.- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1-Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferents, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes.
En este caso se rechazaran las dos (2) 0 mas propuestas en las que concurra dicha situacion.

2-Cuando la propuesta sea presentada exte mporaneamente.

3. Cuando el oferente persona natural ¢ juridica, sea participe en la conformacién de otra persona juridica que participe
en el mismo proceso. En este caso se rechazaran las dos o mas propuestas formuladas por los oferentes en quienes
concurra dicha participacion.

4. Cuando en la propuesta se refiera expresamente que no cumplira alguna de las obligaciones contractuales
sefialadas.

5. Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del proponente piural no le permita
celebrar el contrato o su duracion sea inferior al plazo de ejecucion del contrato resultante dei presente proceso y un (1)
afio mas.

6. Cuando la persona juridica proponente individual se encuentre en causal de disolucion.

7. Guando no se cumpla alguno de los requisitos técnicos sefialados en la invitacion.,

8. Cuando la presentacién de la oferta sobrepase el presupuesto oficial estimado por la entidad o sobre pase el
maximo valor permito en alguno de sus items.

9. Guando el oferente no tenga dentro de su actividad principal y-0 secundarias con el suministro de reactivos.

10. Cuando 'a ESE Popayan verifigue que existe inconsistencia en alguno de los documentos presentados y que no
hayan sido debidamente aclarados.

11.Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

12. Cuando se compruebe que el proponente ha violado el deber de que trata el Numeral 2. , del articulo 6° de la Ley
1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

13. Cuando los documentos soporte allegados no cumplan con los requisitos generales de ley o de leyes especiales
para la materia.

14. Las demas contempladas en la Conslitucion Politica Nacional y la ley.

7- EVALUACION DE LA PROPUESTA:;

El analisis y evaluacion de las ofertas la adelantara el Comité de Evaluacion de la Empresa Social del Estado Popayan
E.S.E.

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta més favorable para E.S.E. Popayan y para los fines que se pretende
satisfacer con la contratacion, se tendran en cuenta los siguientes factores que seran evaluados siempre y cuando Ia
propuesta cumpla con ias condiciones de participacion.

7.1- TERMINO PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS: La evaluacion de las propuestas se realizara dentro del
término sefialado en el cronograma, por el Comité Evaluador; una vez realizado el estudio de habilitacion se evaluaran
las propuestas que cumplan las especificaciones previstas en |a invitacion y se presentara un informe a la Gerente.

7.2-ANALISIS, EVALUACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO: La Empresas Social del Estado Popayan ESE,
examinara la propuesta para determinar si el proponente estd habilitado para formularia, de acuerdo con los requis.itos
de participacion exigidos, si esta completa, si los documentos han sido debidamente presentados y en general, si se
ajustan a los documentos del proceso de contratacién.
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Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo, pierden aptitud para ser evaluadas.
7.3 ASPECTOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA- EVALUACION DE LA PROPUESTA.

En cumplimiento de lo dispuesto en el manual de contratacién, la entidad tendra en cuenta la ponderacién de los
elementos de precio y los aspectos técnicos, que se establezcan en la respectiva invitacion de solicitud de ofertas. El
valor total de las propuestas no podra exceder el del presupuesto oficial establecido, de lo contrario, la propuesta sers
rechazada, de igual forma la experiencia del oferente como criterio habilitartte, la cual debera acreditar con al menos
tres contratos, cuya sumatoria de valores (expresado en salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién del
contrato o contratos respectivos) sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente contratacion (expresado en
salarios minimos del afio 2019).

Para tal efecto el proponente debera allegar copia de las actas de liquidacion o recibo final de obra expedidas por la
entidad contratante, en las cuales se pueda verificar el nimero del contrato, el objeto del mismo, 1a cuantia ejecutada, el
cumplimiento y la fecha de finalizacion.

Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida como integrante de un consorcio 0 unidn temporal se tendra en
cuenta el porcentaje de participacion del integrante.

En tal sentido la EMPRESA SOCIAL DE ESTADO POPAYAN E.S.E., asignara el puntaje a las propuestas habilitadas
de conformidad con los siguientes criterios de seleccién:

FACTOR DE SELECCION PUNTAJE
FACTOR Econdmico: Precio Total de la Propuesta. 500
Factor Técnico: Expariencia y formacién del Equipo de Trabajo 400
Incentivo a ia industria Nacional 100

Total Puntos 1000

7.3.1 PRECIO TOTAL DE LA PROPUESTA (500 PUNTOS):

-El valor total de las propuestas no podra exceder el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion, de
lo contrario, la propuesta sera rechazada.

-Ningdn item del presupuesfo presentado podra ser superior al precio unitario sefialado en el presupueste oficial,
de lo contraric, la propuesta sera rechazada.

-Las cantidades de cada uno de los items presentados por la entidad no podra ser variada, de igual manera los nombres
© denominacion tampeco deberdn ser cambiados de lo contrario se entenderd como no presentado el item y la
propuesta sera rechazada.

-Las propuestas que cumplan todo lo anterior se consideraran validas en cuanto a la ofsrta Economica.

7.3.2 EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO. (400 PUNTOS)

El oferente debera contar con el siguiente equipo técnico minimo.

PROFESIONAL DEDICACION FORMACION ACADEMICA Y | EXPEREINCIA ESPECIFICA MINIMA
EXPERIENC|A GENERAL MINIMA
DIRECTOR DE OBRA 100% DURANTE TODO EL | ingeniero civit o arquitecto con 10 aflos | Experiencia como director, o contratista de

TIEMPO DE EJEUCION DEL
CONTRATO

minimo de experiencia profesional
contados a partir de la expedicién de la
matricula profesicnal, debe contar con
el titulo de verificador de la norma de
habilitacién 2003

infraestructura fisica en el sector salud
como  minime en los Ultimos (3) tres
afos. Se debe certificar por medio de
certificacion firmada por el contratista de
chra v copia del contrato.

RESIDENTE DE GBRA

100% DURANTE TODO EL
TIEMPO DE EJEUCION DEL
CONTRATO

ingeniero civil o arquitecto con 5 afes
minimo de experiencia profesional
contados a partir de la expedicion de la
matricula profesional,

Experiencia come residente de obras en
salud de la salud come minimo  en los
Ultimos (3) tres afios. Se debe certificar por
medic de cerificacion firmada por el
contratista de obra y copia del contrato.

MAESTRO DE OBRA

100% DURANTE TODO EL
TIEMPO DE EJEUCION DEL
CONTRATO

Maestro o técnico constructor minimo 5
afios de experigncia  obra endos (2)
contratos de obras en salud , con
tarjeta copnia vigente

Experiencia como maestro de obras en
salud de la salud  como minimo  en los
Ultimos (3} tres afos. Se debe certificar por
medioc de cerdificacién firmada por el
contratista de obra y copia det contrato
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El interesado deberd presentar para el equipe minimo de trabajo, los siguientes documentos que demuestren, tanto el
perfil como la experiencia minima exigida:

a) Carta de intencién firmada en original por cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo que se va a
presentar en la propuesta, en la cual se manifieste el interés inequivoco de participar en la ejecucién del proyecto.

b) Copia del acta de grado o del diploma profesional, la matricula del COPNIA y la vigencia de la misma,

c) Certificaciones laborales y/o contractuales que acrediten la experiencia especifica de participacién en

proyectos relacionados con ef objeto de este proceso, en los cuales se indique el contratante, objeto, cuantia, fecha de
inicio y de finalizacion o plazo

d) Para los titulos profesionales emitidos en el exterior debidamente apostillados, estos deberan estar convalidados por
el Ministerio de Educacién Nacional yio [a entidad en que en el momento hubiese sido la entidad competente para
homologar y/o convalidar titulos en el exterior

7.3.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS):

Esté criterio se aplica con el fin de garantizar el apoyo a la Industria Nacional prevista en ef articulo 2 de la Ley 816 de
2003 y normas concordantes, con fundamento en la documentacion aportada de acuerdo con los presentes pliegos de
condiciones asi:

7.3.3.1 Servicios Nacionales (5¢ PUNTOS)

El proponente que proponga la utilizacion de servicios (personal) nacionales, se le asignara puntuacién de la siguiente
manera;

Porcentaje personal nacional a utilizar Puntaje asignado
ENTRE  91% Y 100% 50 puntos
ENTRE  51% Y 90% 25 "puntos
ENTRE 0% Y 50% 0 puntos

Para efectos de lo anterior se debera allegar la declaracién inequivoca precisando el porcentaje de personal nacional a
utilizar. El proponente que no realice manifestacion alguna o que no manifieste un porcentaje determinado obtendra ©
puntos por éste criterio

7.3.3.2 Bienes Nacionales (50 PUNTOS)

El propenente que proponga la utilizacién de bienes (materiales y herramientas) nacicnales se le asignard puntuacion
de la siguiente manera:

Porcentaje materiales y herramientas nacionales a | Puntale asignado
usilizar

ENTRE 91% Y 100% 50 puntos
ENTRE  51% Y 90% 25 ‘puntos
ENTRE 0% Y 50% 0 puntcs

Para efectos de lo anterior se debera allegar la declaracién inequivoca precisando el porcentaje de materiales y
herramientas nacionales a utilizar. El proponente que no realice manifestacion alguna o que no manifieste un porcentaje
determinado obtendra ¢ puntos por éste criterio.

NOTA: La E.S.E. Popayan se reserva el derecho de solicitar a los oferentes en cualguier momento hasta antes de la
adjudicacion aclaraciones, documentos o informacion que considere subsanables de las propuestas, sin que ello de
lugar al mejoramiento, adicién o modificacién de las mismas.

8- CRITERIOS DE DESEMPATE

Se tomara como regla de desempate el oferente que haya radicade primero su oferta, (conforme al Art. 16 del manual
de contratacion de la E.S.E. Popayan).

9-SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS; El proponente debe prever y manifestar de forma expresa que durante la propuesta
y la vigencia del contrato, mantendra los precios presentados en su oferta econdmica.
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10- CONDICIONES GENERALES Y RELEVANTES DEL CONTRATO

10.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: La E.SE. Popayan, celebrara con el proponente o favorecido en la
presente invitacion, el contrato para la ejecucion del objeto de la invitacion, teniendo en cuenta el manual de
contratacion de la Entidad y las normas que lo regulan.

10.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: El proponente favorecido con la
adjudicacion, deber4 presentar para la suscripcion y legalizacién del contrato los siguientes documentos:

-Documentos indicados como habilitantes
-Garantias exigidas: Se deberan otorgar las garantias exigidas en la minuta del contrato.

1.3. OOMICILIO DEL CONTRATO: De conformidad con las normas legales colombianas, el lugar del cumplimiento de
los contratos que se llegaren a celebrar, es el Municipio de Popayan, por lo tanto, tedas las actividades judiciales a que
hubiere lugar, deberan adelantarse en esta ciudad.

11.4. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO:; Los gastos ocasionados por la suscripcion, perfeccionamiento y
legalizacion del contrato, tales como publicaciones, garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, etc.,
correran a cargo del contratista.

10.5. PLAZO PARA LA FIRMA: Sera de dos (2) dias habiies.

10.6. CESIONES Y SUBCONTRATOS: Ei contratista no podra ceder el contrato, ni subcontratar ninguna parte del
mismo, a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito por parte de la Empresa
Social del Estado, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la sesién o el
subcontrato. En todos los casos el contratista es el nico responsabie por la correcta prestacion del servicio en fiel
cumplimiento con las exigencias contractuales.

11.7. MULTAS: Para la imposicién de muitas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para ia estimacién
de los perjuicios sufridos por la Empresas Social del Estado Popayan E.S.E., a efecto de respetar el debido proceso al
afectado a que se refiere el articulo 17 de Ja Ley 1150 de 2007, observara el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

10.8. LIQUIDACION DEL CONTRATO: E| contrato celebrado con el proponente favorecido, sera objeto de liguidacion
de conformidad con lo establecido en el manual de contratacién,

11. GARANTIAS: De acuerdo a la naturaleza del conlrato, su objeto, su valor y la forma de pago. y de conformidad con
las normas vigentes en la materia de aseguramiento de los riesgos derivados de la contratacion con entidades publicas,
la E.S.E exigiré al contratista la constitucion de un mecanismo de cobertura del riesgo, dentro de los tres (03) dias
habiles siguientes a la firma del contrato Yy en consecuencia, el futuro contratista se obliga a constituir por intermedio de
una compariia de seguros legalmente establecida en Colombia cuya péliza matriz se encuenire aprobada por la
Superintendencia Bancaria y con sucursal en la ciudad de Popayan, una péliza tnica que ampare los siguientes
riesgos:

a.- Cumplimiento contrato.- El valor del amparo de cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato no sers
inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y tendra una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (04) meses mas El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas
de eslos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se
haya pactado en el contrato garantizado.

b.- Garantia de estabilidad y calidad de obra: Debera estar vigente por un término no inferior a cinco afio excepto para
la pintura cuya garantia sera de un afio, contados a partir de la fecha en la cual la Empresa Social del Estado Popayan
E.S.E, recibe a satisfaccion la obra. La garantia se concede por un valer equivalente al 10% del valor total del contrato.
Debe otorgarse para cubrir el dafic o deteriore, imputable al contratista sufrido por la obra entregada a satisfaccion.
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" c.- Pago de Salarios prestaciones sociales e indemnizaciones: El valor de la garéntia ser4 igual al diez por ciento (10%)
del valor total del Contrato asegurado y tendra una vigencia igual a 1a del plazo de ejecucion del mismo y tres (03) afios
mas contados a partir de la fecha de suscripcién dei contrato.

d- Garantia de responsabilidad civii extracontractual: El valor asegurado para los seguros que amparan la
responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a 200 SMMLV. La vigencia de esta garantia sera durante el
plazo del contrato y el término de liquidacion det mismo. Al liquidarse el contrato debera prorrogarse por el dos afios
mas contados a partir de [a fecha dei acta de liquidacion.

Esta podliza protegerd a la enlidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que sutja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista, subcontratistas autorizados, a no ser
que estos Gllimos tengan constituida un seguro de responsabilidad civil extraconiractual que los ampare.

PARAGRAFQ., - RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. - E| conlratista deberan restablecer el valor
de la Garantia Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las reclamaciones efectuadas por la E.S.E.
Popayan. De igual manera, en cualquier evento en gue se aumente o adicione el valor del Contrato, o se prorrogue su
término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada y/o ampliar su vigencia segun el caso.

PARAGRAFO.- RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.- El contratista deberan restabiecer el
valor de la Garantia Unica, cuando esta se haya visto reducida por razon de las reclamaciones efectuadas por la E.S.E.
Popayan. De iguai manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor def Contrato, o se prorrogue su
termino, el contratista debera ampliar el vaior de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso.

Dado en Popayan, a los 2 5 F EB ?UTQ
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Gerente.

Proyecto y reviso aspectos legales: Sandra Abadia Coronado. — Subproce: contra"tfacién.
Reviso aspectos legales: Seveling A Lugo Gutiérrez oceso Juridicos. 22”7'

Reviso Aspectos técnicos: Edilberto Palomino Martine.

Apoyo tecnico: Ing. Civil Femey Rojas-Afliado participe S¥Jitraunpros 7\’("“1““—%—3
Reviso aspectos financieros: Yenny Montilia. v\;
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